
 
                                                       
 
 
 
 
 
ผู้มาประชุม         

1. รศ. วรานุช ปิติพัฒน์ คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์   ประธาน  

2. รศ. อโนมา รัตนะเจริญธรรม รองคณบดีฝ่ายบริหาร กรรมการ 

3. ผศ. ภัทรมน รัตนาพันธุ ์ รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลทันตกรรม   กรรมการ 

4. ผศ. รัชฎา   ฉายจิต รองคณบดีฝ่ายยุทธศาสตร์ กรรมการ 

5. ผศ. อชิรวุธ สุพรรณเภสัช รองคณบดีฝ่ายการศึกษา  กรรมการ 

6. ผศ. ฑีฆายุ  พลางกูร จอร์นส รองคณบดีฝ่ายวิจัย บัณฑิตศึกษาและวิเทศสัมพันธ์ กรรมการ    

7. รศ. จรินทร์ ปภังกรกิจ หัวหน้าสาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ช่องปาก กรรมการ 

8. ศ. ปัทมา  ชัยเลิศวณิชกุล หัวหน้าสาขาวิชาทันตกรรมบูรณะ กรรมการ 

9. รศ. พูนศักดิ์   ภิเศก หัวหน้าสาขาวิชาทันตกรรมป้องกัน กรรมการ 

10. ผศ. วัชรินทร์   หอวิจิตร หัวหน้าสาขาวิชาทันตกรรมประดิษฐ์ กรรมการ 

11. นางอุไร ค าสวาท รักษาการแทนผู้อ านวยการกองบริหารงานคณะฯ กรรมการและเลขานุการฯ  

12. นางสาวนวรัตน์ ชนะบัว นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ ผู้ช่วยเลขานุการฯ 

 

ผู้ไม่มาประชุม  เนื่องจากติดราชการและภารกิจอื่น 

1. รศ. ดนัย ยอดสุวรรณ อาจารย์ประจ าคณะฯ (ผู้ทรงคุณวุฒิ)   กรรมการ 

2 นางยุพิน บุญนาดี นักจดัการงานทั่วไป ช านาญการพิเศษ ผู้ช่วยเลขานุการฯ 

 

ผู้ร่วมประชุม   

1. ผศ. ศิริพงศ์ สิทธิสมวงศ์ แทน หัวหน้าสาขาวิชาศัลยศาสตร์ช่องปากฯ  

 
 
 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ 
ครั้งที่ 12 / 2564 

วันอังคารที ่19 ตลุาคม 2564 
ณ  ห้องประชุมอิศระ ยกุตะนันทน์  ส านักงานคณบด ีคณะทันตแพทยศาสตร์ 
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------------------------------------------------------- 
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 12/2564 เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2564     (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

เริ่มประชุมเวลา   09.10  น. 
 

เมื่อครบองค์ประชุมแล้ว ประธานกล่าวเปิดการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่  
12/2564 และได้ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังต่อไปนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องท่ีประธานแจ้งต่อที่ประชุม 
1.1 สรุปรายรับ-รายจ่ายงบประมาณเงินรายได้ และงบแผ่นดิน คณะทันตแพทยศาสตร์ ประจ าเดือนสิงหาคม 2564 

ประธานเชิญรองคณบดีฝ่ายบริหาร แจ้งให้ที่ประชุมทราบสรุปรายรับ-รายจ่ายงบประมาณเงินรายได้ และงบแผ่นดิน 
คณะทันตแพทยศาสตร์ ประจ าเดือนสิงหาคม 2564 โดยสรุปภาพรวม มีรายรับรวมจ านวน 123.07 ล้านบาท เมื่อรวมกับเงิน
ส ารองสะสมที่ตั้งเป็นงบรายรับจ านวน 43.50 ล้านบาท จึงเป็นผลท าให้ยอดรายรับรวมทั้งสิ้น จ านวน 166.57 ล้านบาท และมี
ยอดรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 133.13 ล้านบาท ท าให้มีเงินรายรับสูงกว่ารายจ่าย จ านวน 33.44 ล้านบาท เมื่อเทียบกับเดือนสิงหาคม
ของปีที่ผ่านมาพบว่า ปีงบประมาณ 2564 มีรายรับสูงกว่าปีที่ผ่านมา จ านวน 22.78 ล้านบาท  และมีรายจ่ายสูงกว่าปีที่ผ่านมา 
จ านวน 16.82 ล้านบาท พร้อมได้แจ้งสรุปรายงานการใช้จ่ายเงินงบประมาณสนับสนุนภาครัฐ (งบแผ่นดิน) ปีงบประมาณ 2564 
รวมวงเงิน 62.65 ล้านบาท ณ วันที่ 31 สิงหาคม 2564 ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม  

จากข้อมูลสรุปรายรับ-รายจ่ายดังกล่าวเห็นได้ว่าในปีนี้คณะมีผลการด าเนินงานค่อนข้างดี มีแนวโน้มว่าจะสามารถคืน
เงินส ารองสะสมได้มากกว่าที่คาดไว้ แต่ทั้งนี้ มีข้อสังเกตว่ายอดรายจ่ายดังกล่าวอาจจะยังไม่ถูกหักค่าแลปทันตกรรมซึ่งมียอดค้าง
ช าระจ านวนมาก ประมาณล้านกว่าบาท คาดว่าเป็นยอดที่ค้างช าระมาแล้วหลายเดือน จึงขอให้คณะเร่งการเบิกจ่ายเพ่ือช าระค่า
แลปทันตกรรมให้กับบริษัทต่อไป ซึ่งรักษาการแทนผู้อ านวยการกองบริหารงานคณะฯ แจ้งว่ายอดที่ค้างช าระดังกล่าวเป็นค่าแลป
ทันตกรรมของคลินิกทันตกรรมพิเศษที่มีการเบิกจ่ายล่าช้า  

มติ ที่ประชุมรับทราบ ขอให้รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลทันตกรรมแจ้งคลินิกทันตกรรมพิเศษให้เร่งการเบิกจ่ายค่าแลป
ทันตกรรมดังกล่าว และก าชับไม่ให้มีการค้างเบิกค่าแลปทันตกรรมนานเกินกว่า 2 เดือน ทั้งนี้ โดยขอให้หน่วยการเงินฯ กันเงิน
ช่วงกลางปีไว้ส าหรับส ารองจ่ายค่าแลปทันตกรรมให้กับบริษัทเพ่ือลดปัญหาการเบิกจ่ายในช่วงสิ้นปีงบประมาณ  
1.2 นโยบายการผลิตบัณฑิต ปี พ.ศ. 2565 - 2569    

ประธานแจ้ งให้ ที่ ป ระชุม รับท ราบ เกี่ ยวกับน โยบายการผลิ ตบัณ ฑิ ต  ปี  พ .ศ . 2565-2569 ของ
มหาวิทยาลัยขอนแก่น โดยหลักการจะไม่เพ่ิมหลักสูตรและจ านวนรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี ยกเว้นหลักสูตรที่เป็น
ความต้องการของประเทศ ให้ปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนการการสอนระดับปริญญาตรี ให้เป็นหลักสูตรกระบวน
ทัศน์ใหม่ เน้นการพัฒนาทักษะ มุมมองและสมรรถนะระดับสากล ให้เพ่ิมหลักสูตรและการรับนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา โดยเฉพาะหลักสูตรระดับปริญญาเอกท่ีเน้นงานวิจัยฯ มุ่งเน้นการตีพิมพ์ในวารสาร Q1 เท่านั้น เน้นการ
ท าให้ citation มากขึ้นที่ส่งผลต่อระดับ ranking สูงขึ้น ตามเอกสารประกอบการประชุม  

มติ ที่ประชุมรับทราบ  
1.3 เรื่องแจ้งมติ/ผลการพิจารณาของกรรมการคณะ โดยวิธีเวียน (อิเล็กทรอนิกส์) จ านวน 1 เรื่อง  
 1) การเสนอชื่อผู้สมควรได้รับรางวัลศรีมอดินแดง ประจ าปี 2564 (ประเภทสนับสนุน) 

ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ (ลับ) 
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------------------------------------------------------- 
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 12/2564 เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2564     (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

ระเบียบวาระท่ี  2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ  
2.1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ 11/2564 ในวันอังคารที่ 28 กันยายน 2564 

ประธานเชิญเลขานุการคณะกรรมการประจ าคณะฯ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
คณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ 11/2564 ในวันอังคารที่ 28 กันยายน 2564 ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติรับรองรายงานการประชุมฯ โดยไมม่ีข้อแก้ไข  
 

ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องสืบเนื่อง 
3.1 การทบทวนหลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงินเพิ่มเติมแก่พนักงานมหาวิทยาลัยขอนแก่น ส าหรับต าแหน่งท่ีมีเหตุ
พิเศษของการปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ประจ าปีงบประมาณ 2565 
  รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาทบทวนหลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายค่าตอบแทนเพ่ิมเติม
แก่พนักงานมหาวิทยาลัยที่ปฏิบัติงานในคณะทันตแพทยศาสตร์ ส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้าน
การสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ประจ าปีงบประมาณ 2565 (1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) ที่อยู่ปฏิบัติงานจริง 
จ านวน 53 คน รวมกรอบวงเงิน 3.44 ล้านบาทต่อปี โดยอิงตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น (ฉบับที่ 781/2561) 
สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ผ่านมา ซึ่งฝ่ายโรงพยาบาลทันตกรรมได้จัดท าสรุปรายรับ-รายจ่ายส าหรับการจ่าย
ค่าตอบแทน พ.ต.ส. ในรอบปีที่ผ่านมา เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณา ตามเอกสารประกอบการประชุม ดังนี้  
 
 
 
 
 
 

จากข้อมูลจะเห็นว่าเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 2564 มีทันตแพทย์ปฏิบัติงาน จ านวน 38 คน มีรายได้จากการ
ปฏิบัติงาน จ านวน 3,403,457 บาท มีรายจ่ายจากการจ่ายเงินค่าตอบแทน พ.ต.ส. จ านวน 3,292,500 บาท ท าให้มี
รายรับคงเหลือจ านวน 410,957 บาท เมื่อเทียบกับปีงบประมาณ 2563 ซึ่งอยู่ในสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อ 
COVID-19 และมีการปิดให้บริการในช่วงระยะเวลาหนึ่ง ท าให้มีรายรับน้อยกว่ารายจ่ายจ านวน 842,350 บาท  

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการให้เบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน พ.ต.ส. ตามหลักเกณฑ์และ
อัตราเดิมในปีที่ผ่านมาเป็นเวลา 3 เดือน เริ่มตั้งแต่เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2564 (อิงตามประกาศฯ ฉบับที่ 
781/2561) เพ่ือประเมินผลการปฏิบัติงานระยะ 3 เดือนแรกก่อนแล้วค่อยทบทวนใหม่อีกครั้ง เนื่องจากขณะนี้อยู่
ระหว่างการปรับเปลี่ยนการให้บริการ และคณะฯ ได้มีการท าข้อตกลงร่วมกันกับส านักงานประกันสังคมด้วย ทั้งนี้ 
ขอให้ฝ่ายโรงพยาบาลทันตกรรมหาแนวทางการบริหารจัดการคลินิก พ.ต.ส. เพ่ือให้มีผู้ป่วยมารับบริการมากขึ้น
โดยเฉพาะกลุ่มผู้ใช้สิทธิ์ประกันสังคม โดยให้ลดการจ้างทันตแพทย์ภายนอก เพ่ือให้อาจารย์และทันตแพทย์ของคณะฯ 
เข้ามาช่วยให้บริการผู้ป่วยได้มากขึ้น 

รายละเอียด 
ปีงบประมาณ   

ยอดรวม 
2561 2562 2563 2564 

จ านวนทันตแพทย ์ 36 คน 35 คน  42 คน 38 คน  

รายละเอียดรายได้ 4,524,940 3,484,236 2,242,650 3,403,457 13,955,283 

ค่าตอบแทน พ.ต.ส. 2,834,000 3,105,000 3,085,000 3,292,500 12,316,500 
คงเหลือ 1,690,940 379,236 -842,350 410,957 1,638,783 
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------------------------------------------------------- 
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 12/2564 เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2564     (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

3.2 การทบทวนหลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงินค่าตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ของคณะทันตแพทยศาสตร์ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 

 รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาทบทวนหลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงินค่าตอบแทนให้แก่
เจ้าหน้าที่ของคณะฯ ประจ าปีงบประมาณ 2565 (1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) ส าหรับบุคลากรของ
โรงพยาบาลทันตกรรมและหน่วยงานที่ปฏิบัติงานด้านต่างๆ หรือผู้ที่มีความเสี่ยงในการปฏิบัติงาน โดยอิงตามประกาศ
มหาวิทยาลัยขอนแก่น (ฉบับที่ 782/2561) เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงินค่าตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ของ
คณะทันตแพทยศาสตร์ ทั้งนี้ โดยเห็นควรเสนอให้เบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนในอัตรา เดียวกันกับปีที่ผ่านมา ให้แก่
บุคลากรที่ขอเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนฯ จ านวน 116 คน รวมกรอบวงเงินประมาณ 6.7 แสนบาทต่อปี สืบเนื่องจาก
การประชุมครั้งที่ผ่านมา ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ ให้เบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ของคณะทันต
แพทยศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ 2565 (1 ตุลาคม 2564-30 กันยายน 2565) จ านวน 116 คน โดยเบิกจ่ายตาม
หลักเกณฑ์และในอัตราเดียวกันกับปีงบประมาณ 2564 (อิงตามประกาศฯ ฉบับที่ 782/2561) เพ่ือเป็นขวัญและ
ก าลังใจแก่ผู้ปฏิบัติงาน โดยจะพิจารณาทวนทวนเป็นรายปีต่อไป  
3.3 ความคืบหน้าการสรรหาประธาน/คณะกรรมการบริหารคลินิกทันตกรรมพิเศษ คณะทันตแพทยศาสตร์ 
 รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการสรรหาประธานและคณะกรรมการบริหารคลินิก
ทันตกรรมพิเศษ คณะทันตแพทยศาสตร์ เนื่องจากคณะกรรมการชุดปัจจุบัน โดยมี ผศ.อังคณา คลังทอง เป็น
ประธานคลินิกทันตกรรมพิเศษ ซึ่งได้รับความเห็นชอบให้ด ารงต าแหน่งคราวละ 2 ปี ต่อเนื่องรวม 2 วาระ ตั้งแต่ 
พ.ศ. 2560 – 2564 และจะด ารงต าแหน่งเกินสองวาระติดต่อกันมิได้ โดยสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ผ่านมามีมติ
เห็นชอบให้ฝ่ายโรงพยาบาลทันตกรรม แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาประธานและคณะกรรมการบริหารคลินิกทันต 
กรรมพิเศษ เพ่ือท าหน้าที่ในการสรรหาประธานและคณะกรรมการบริหารคลินิกทันตกรรมพิเศษ ตามแนวทางและ
ขั้นตอนหรือวิธีการได้มาซึ่งคณะกรรมการบริหารคลินิกทันตกรรมพิเศษ ในการนี้ รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลทันต 
กรรม จึงเสนอให้พิจารณาความคืบหน้าการด าเนินการดังกล่าว โดยได้มีการประชาสัมพันธ์และด าเนินการเพ่ือรับ
สมัครคณะกรรมการคลินิกทันตกรรมพิเศษเรียบร้อยแล้ว ผลปรากฏว่ามีทีมผู้สมัครเป็นคณะกรรมการคลินิกทันตกรรม
พิเศษ คณะทันตแพทยศาสตร์ จ านวน 1 ทีม ประกอบด้วย        

1. อ.ทพ.ธีรพันธ์          สอสกุล       ต าแหน่ง  ประธาน 
2. ผศ.พรทิพย์            ผจงวริิยาทร       ต าแหน่ง   กรรมการ 
3. ทพญ.กมลชนก        กมลนฤเมธ        ต าแหน่ง   กรรมการ 
4. ทพ.กฤษณ์             ลีลาเทพินทร์      ต าแหน่ง   กรรมการ 
ทั้งนี้  เนื่องจากมีผู้สมัครเพียง 1 ทีม จึงเสนอหารือที่ประชุมเพ่ือพิจารณาวิธีการสรรหาประธานและ

คณะกรรมการบริหารคลินิกทันตกรรมพิเศษดังกล่าว ระหว่างการให้ทีมมาน าเสนอนโยบายและสัมภาษณ์โดย
คณะกรรมการประจ าคณะ หรือต่อคณะกรรมการสรรหา 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 12/2564 เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2564     (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นสมควรให้ทีมผู้สมัครน าเสนอนโยบายและสัมภาษณ์โดยคณะกรรมการ   
สรรหาประธานและคณะกรรมการบริหารคลินิกทันตกรรมพิเศษ ตามแนวทางและขั้นตอนหรือวิธีการได้มาซึ่ง
คณะกรรมการบริหารคลินิกทันตกรรมพิเศษต่อไป   
 

ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
4.1 การแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารกองทุนส ารองเพื่อผลประโยชน์และสวัสดิการผู้ปฏิบัติงานในคณะทันต-

แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารกองทุนส ารองเพ่ือ

ผลประโยชน์และสวัสดิการผู้ปฏิบัติงานในคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น  โดยสืบเนื่องจาก
มหาวิทยาลัยขอนแก่นได้ออกข้อบังคับว่าด้วยกองทุนส ารองเพ่ือผลประโยชน์และสวัสดิการผู้ปฏิบัติงาน
มหาวิทยาลัยขอนแก่น พ.ศ. 2563 ประกอบกับประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น (ฉบับที่ 1605/2564) เรื่อง 
หลักเกณฑ์ และอัตราการจ่ายเงินสวัสดิการผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยขอนแก่น ซึ่งมีการขยายสิทธิ์และสวัสดิการ
ส าหรับบุคลากรมหาวิทยาลัยขอนแก่นที่เพ่ิมมากขึ้นและครอบคลุมถึงลูกจ้างชั่วคราว โดยหลักเกณฑ์การจ่ายจะขึ้นอยู่
กับแหล่งเงินที่มาจากการจ้างงานของบุคคลนั้นๆ (เงินงบประมาณแผ่นดิน หรืองบประมาณเงินรายได้ของคณะฯ) 
รายละเอียดหลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงินตามเอกสารประกอบวาระการประชุม  

ทั้งนี้ ตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น (ฉบับที่ 185/2564) เรื่อง การบริหารกองทุนส ารองเพ่ือผลประโยชน์
และสวัสดิการผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยขอนแก่น ก าหนดให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ เพ่ือท าหน้าที่
ในการบริหารกองทุนของส่วนงาน ประกอบด้วย  

1. หัวหน้าส่วนงานเป็นประธานกรรมการ 
2. รองหัวหน้าส่วนงานที่ได้รับมอบหมายจากหัวหน้าส่วนงาน 2-4 คน เป็นกรรมการ 
3. ผู้ทรงคุณวุฒิภายในหรือภายนอกส่วนงาน ไม่เกิน 3 คน เป็นกรรมการ 
4. ผู้ปฏิบัติงานของส่วนงาน จ านวน 2 - 4 คน เป็นกรรมการ  
5. ผู้อ านวยการกองบริหารงานคณะหรือบุคคลที่ได้รับมอบหมาย เป็นกรรมการและเลขานุการ  
ซึ่งบุคคลตามข้อ 3 และ 4 ให้เสนอชื่อจากที่ประชุมคณะกรรมการประจ าส่วนงาน โดยมีวาระการด ารง

ต าแหน่งคราวละ 2 ปี นับแต่วันที่ได้รับการแต่งตั้งและอาจได้รับการแต่งตั้งใหม่อีกได้ จึงเสนอต่อที่ประชุมเพ่ือ
พิจารณาเสนอชื่อบุคคลเป็นคณะกรรมการบริหารกองทุนตามองค์ประกอบดังกล่าว โดยได้ร่างรายชื่อบุคคลที่จะเป็น
คณะกรรมการฯ ดังนี้  

1. คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์  (หัวหน้าส่วนงาน)  เป็นประธาน 
2. รองคณบดีฝ่ายบริหาร    (รองหัวหน้าส่วนงาน) เป็นกรรมการ 
3. รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลทันตกรรม  (รองหัวหน้าส่วนงาน) เป็นกรรมการ 
4. รศ.ดนัย ยอดสุวรรณ    (ผู้ทรงคุณวุฒิ)   เป็นกรรมการ  
5. หัวหน้างานคลังและพัสดุ    (ผู้ปฏิบัติงานของส่วนงาน) เป็นกรรมการ 
6. ผู้อ านวยการกองบริหารงานคณะ     เป็นกรรมการและเลขานุการ 
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7. หัวหน้าหน่วยทรัพยากรบุคคลและสารบรรณ    เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 
8. นางกฤษณา จันทร์นุภักดี      เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 
มติ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการตามองค์ประกอบและรายชื่อที่น าเสนอ และขอให้ฝ่าย

บริหารประชาสัมพันธ์รับสมัครบุคลากรที่ มีความประสงค์ร่วมเป็นคณะกรรมการฯ ตามองค์ประกอบข้อ 4 
ผู้ปฏิบัติงานของส่วนงาน เพ่ิมเติมอีก 2 คน แบ่งเป็นอาจารย์ 1 ต าแหน่ง และบุคลากรสายสนับสนุน 1 ต าแหน่ง เพ่ือ
เป็นการกระจายการมีส่วนร่วมของบุคคลากร และให้น ารายชื่อผู้สมัครเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ 
พิจารณาคัดเลือกตามคุณสมบัติที่เหมาะสมต่อไป  
4.2 ความต้องการทันตแพทย์เพื่อปฏิบัติงานชดใช้ทุนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และขออนุมัติใช้อัตราเพื่อบรรจุ 

รองคณบดีฝ่ายยุทธศาสตร์ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาความต้องการทันตแพทย์เพ่ือปฏิบัติงานชดใช้ทุนใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และขออนุมัติใช้อัตราเพ่ือบรรจุ สืบเนื่องจากปีงบประมาณ 2563 คณะฯ ได้รับจัดสรรต าแหน่ง
ทันตแพทย์ จ านวน 3 อัตรา ซึ่งได้มีการเปิดรับทันตแพทย์ไปแล้ว 2 อัตรา คงเหลือ 1 อัตรา และโรงพยาบาลทันตกรรมยัง
ขาดแคลนทันตแพทย์เฉพาะทาง ประกอบกับสถาบันพระบรมราชชนกก็ได้แจ้งส ารวจความต้องการทันตแพทย์เพ่ือ
ปฏิบัติงานชดใช้ทุน โดยฝ่ายยุทธศาสตร์ได้ยื่นความจ านงขอรับจัดสรรทันตแพทย์ชดใช้ทุนไปแล้ว จ านวน 1 อัตรา จึงได้
น าเสนอที่ประชุม เพ่ือขอความเห็นชอบในการด าเนินการดังกล่าวข้างต้นแล้ว      

ประธานแจ้งเพ่ิมเติมว่าปีงบประมาณ 2565 คณะฯ ได้รับจัดสรรต าแหน่งทันตแพทย์ งบประมาณเงินรายได้คณะฯ 
จ านวน 2 อัตรา และมหาวิทยาลัยได้จัดสรรต าแหน่งพนักงานเงินงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 2 อัตรา ซึ่งคณะฯ จะต้อง
ด าเนินการเพ่ือเปลี่ยนต าแหน่งจากพนักงานเงินรายได้มาเป็นพนักงานเงินงบประมาณแผ่นดินตามกรอบที่คณะฯ ได้รับ
จัดสรรมา โดยจะเสนอปรับต าแหน่งในสายของอาจารย์ก่อน แต่เนื่องจากคณะฯ ไม่มีต าแหน่งอาจารย์ที่จ้างโดยใช้เงิน
รายได้คณะฯ ดังนั้นเพ่ือให้สอดคล้องด้านการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ของคณะฯ จึงเห็นสมควรให้ด าเนินการปรับ
ต าแหน่งให้แก่ทันตแพทย์สายสนับสนุน ซึ่งปัจจุบันมีต าแหน่งทันตแพทย์ที่จ้างด้วยเงินรายได้คณะฯ จ านวน 1 อัตรา 
คือ ทพญ.ชลดา ศรีตระกูล และอีก 1 อัตรา คือต าแหน่งทันตแพทย์งบประมาณเงินรายได้ ซึ่งได้เปิดรับสมัครและผ่าน
การพิจารณาคัดเลือกเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 18 ตุลาคม 2564 เพ่ือรองรับการขอปรับต าแหน่งเป็นพนักงานเงิน
งบประมาณแผ่นดินต่อไป โดยผู้ที่ได้รับการคัดเลือกในต าแหน่งดังกล่าว คือ นายปราโมทย์ ลาภพิเชษฐไพบูลย์ ทั้งนี้ 
คณะฯ จะเร่งด าเนินการเพ่ือปรับย้ายเปลี่ยนต าแหน่งทันตแพทย์ดังกล่าวให้ทันตามกรอบเวลาต่อไป  

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ ให้คณะฯ ด าเนินการเพ่ือปรับเปลี่ยนพนักงานมหาวิทยาลัย 
ต าแหน่งทันตแพทย์โดยใช้เงินรายได้คณะ จ านวน 2 อัตรา ให้เป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งทันตแพทย์ 
งบประมาณแผ่นดิน ทั้งนี้ ขอให้ฝ่ายที่เกี่ยวข้องประสานงานกับฝ่ายโรงพยาบาลทันตกรรมเพ่ือด าเนินการต่อไป  
4.3 รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และรายละเอียดข้อตกลงการปฏิบัติงานสู่ความเป็น

เลิศด้วย OKRs ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 รองคณบดีฝ่ายยุทธศาสตร์ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณารายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 โดยได้สรุปผลการด าเนินงานตามข้อต าลงการปฏิบัติงานสู่ความเป็นเลิศด้วย OKRs ประจ าปีงบประมาณ 
2564 (รอบ 12 เดือน) และรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ (KPI) ประจ าปีงบประมาณ 2564 ซึ่งมีผล
การด าเนนิงานบรรลุเป้าหมายทุกตัวชี้วัด คิดเป็น 100% ดังเอกสารประกอบวาระการประชุม  
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------------------------------------------------------- 
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 12/2564 เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2564     (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

ในการนี้ จึงได้แจ้งเพ่ิมเติมเกี่ยวกับรายละเอียดข้อตกลงการปฏิบัติงานสู่ความเป็นเลิศด้วย OKRs ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นสมควรให้แก้ไขสรุปผลการด าเนินงานตามข้อตกลงการปฏิบัติงานสู่ความ
เป็นเลิศด้วย OKRs ประจ าปีงบประมาณ 2564 ส่วนที่ 3 ผลการด าเนินงานของสาขา/แขนงวิชา ดังนี้  

- จ านวนผลงานตีพิมพ์ในฐาน Scopus Q1, Q2 ของแขนงวิชาทันตกรรมจัดฟัน มีผลงานตีพิมพ์ในวารสาร 
Q1 เพ่ิมอีก 1 ผลงาน จากเดิม 11 ผลงาน เป็น 12 ผลงาน 

- จ านวนผลงานตีพิมพ์ในฐาน Scopus Q1, Q2 ของสาขาวิชาทันตกรรมบูรณะ ปรับลดจากเดิม 6 ผลงาน 
เป็น 4 ผลงาน  
 นอกจากนี้ ที่ประชุมมีมติเห็นสมควรมอบหมายให้รองคณบดีฝ่ายที่รับผิดชอบ OKRs แต่ละด้าน เตรียม
วางแผนแนวทางการถ่ายทอด OKRs ไปยังสาขาวิชา/หน่วยงาน และน าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการประจ า
คณะฯ พิจารณาในครั้งต่อไป   
4.4 รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และแผนการบริหาร

ความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
รองคณบดีฝ่ายยุทธศาสตร์ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณารายงานผลการด าเนินงานตามแผนการบริหารความ

เสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ 2564 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564) พร้อมน าเสนอแผนการ
บริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ในแต่ละด้านที่ส าคัญ 4 ด้าน ได้แก่ 1. ด้านกลยุทธ์ (การผลิต
บัณฑิต การวิจัย การบริการวิชาการ) 2. ด้านการปฏิบัติงาน (การบริหาร พัสดุ การเงินและงบประมาณ การพัฒนา
บุคลากร ความปลอดภัย) 3. ด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ และ 4. ด้านธรรมาภิบาล โดยผ่านความเห็นชอบจากที่
ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงฯ แล้ว เมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2564 ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม ซึ่ง
จากแผนบริหารความเสี่ยงจะเห็นได้ว่าพัฒนาการของบุคลากรของคณะฯ มีความเข้าใจในแคมความเชื่อมโยงของ
ระบบงาน มองเห็นสิ่งส าคัญที่จะต้องช่วยกันบริหารจัดการ มีการวางแผน หามาตรการป้องกันและควบคุม แก้ไขและ
ปรับปรุงไดด้ีขึ้น 

รายละเอียดในแต่ละด้าน 
ค่าเป้าหมายในปี 

พ.ศ. 2565 
1. OKR-01 จ านวนหลักสูตรที่มีการจัดกระบวนการเรียนรู้ตามกระบวนทัศน์ใหม่  1 หลักสูตร 

2. OKR-16 จ านวนงบประมาณด้านการวิจัย   8 ล้านบาท 

3. OKR-11 ร้อยละของนักศึกษาที่มีทักษะจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21  ร้อยละ 50 
4. OKR-15 จ านวนโครงการวิจัยในรูปแบบแผนบูรณาการงานวิจัย (Research 

Program) (สะสม) 
2 โครงการ 

5. OKR-20 จ านวนโครงการความร่วมมือด้านการวิจัยกับหน่วยงานภายนอก 1 โครงการ 

6. OKR-46 จ านวนอาคารที่ได้รับการปรับปรุง ซ่อมแซม หรือรื้อถอนและปรับปรุงพ้ืนที่ 1 อาคาร 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 12/2564 เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2564     (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบตามที่เสนอ โดยให้น าแผนการบริหารความเสี่ยงใส่ไว้ในแผนปฏิบัติ
การคณะฯ ด้วย รวมถึงให้ระบุไว้ในข้อตกลงการปฏิบัติงานของบุคลากร ก าหนดภาระงานและตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้องให้
ชัดเจน มีการก ากับติดตามเป็นระยะ และขอให้ฝ่ายยุทธศาสตร์ประสานงานกับฝ่ายที่เกี่ยวข้องเพ่ือด าเนินการต่อไป  
4.5 การขอบรรจุโครงการใหม่ และขออนุมัติปรับแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2565 
 รองคณบดีฝ่ายยุทธศาสตร์ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการขอบรรจุโครงการใหม่ และขออนุมัติปรับแผนปฏิบัติ
การและแผนงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2565 รวมจ านวน 3 โครงการ ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม ดังนี้  

1. ขอปรับแผนโครงการ/กิจกรรม ของสาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ช่องปาก แขนงวิชาชีววิทยาช่องปาก ร่วมกับ 
หน่วยบัณฑิตศึกษาและการศึกษาต่อเนื่อง ในการจัดบรรยาย ในหัวข้อเรื่อง “Search อย่างไรให้ smart?” ให้แก่
อาจารย์ นักศึกษาทันตแพทย์หลังปริญญาทุกสาขา และทันตแพทย์ผู้สนใจ เพ่ือให้ผู้อบรมมีความรู้และความเข้าใจ
ขั้นตอนการสืบค้นที่เป็นระบบ สามารถสืบค้นและคัดเลือกหลักฐานทางวิชาการที่เกี่ยวข้องได้อย่างครบถ้วน ซึ่งได้
จัดการบรรยายแบบออนไลน์ ในวันที่ 15 ตุลาคม 2564 โดยไม่มีค่าลงทะเบียน  

2. ขอปรับแผนโครงการ/กิจกรรม ของสาขาวิชาทันตกรรมประดิษฐ์ และสาขาวิชาทันตกรรมบูรณะ ในการ
จัดบรรยายและฝึกปฏิบัติการทางทันตกรรมดิจิตัล ในหัวข้อ “Chairside restorative procedure in the modern 
practice” ให้แก่นักศึกษาทันตแพทย์หลังปริญญาทุกสาขาและผู้ที่สนใจ เพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจขั้นตอนการท างาน
ของระบบแคดแคม และเครื่อง Intraoral scanner ซึ่งจะจัดบรรยายแบบออนไลน์ ในวันที่ 20 ตุลาคม 2564 โดยไม่มี
ค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายในการจัดอบรม 

3. ขอปรับแผนโครงการ/กิจกรรม ของแขนงวิชาปริทันตวิทยา ร่วมกับหน่วยบัณฑิตศึกษาและการศึกษา
ต่อเนื่อง (CE) ในการจัดบรรยายและฝึกปฏิบัติการในโครงการศึกษาต่อเนื่องทางปริทันตวิทยา : ศัลยกรรมปริทันต์ 
(Periodontal Surgery) ให้แก่ทันตแพทย์ทั่วไป อาจารย์และนักศึกษาบัณฑิตศึกษา ซึ่งมีก าหนดจัดโครงการอบรม 
ระหว่างวันที่ 24-25 พฤศจิกายน 2564 โดยมีค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายในการจัดงาน ดังเอกสารประกอบการวาระ
ประชุม 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการตามที่เสนอ และให้งานยุทธศาสตร์ประสานงานแจ้ง
หน่วยงานที่เก่ียวข้องและด าเนินการต่อไป ดังนี้ 

- เห็นชอบในหลักการตามโครงการจัดบรรยายหัวข้อเรื่อง “Search อย่างไรให้ smart?” ซึ่งเป็นกิจกรรม
ทางวิชาการในรูปแบบออนไลน์โดยไม่มีค่าลงทะเบียน แต่มีค่าใช้จ่ายส าหรับเป็นค่าตอบแทนวิทยากรในการอบรม โดย
ขอให้ระบุรายการค่าใช้จ่ายเพ่ิมเติมดังกล่าวในเอกสารโครงการฯ และให้เบิกค่าใช้จ่ายจากงบประมาณบัณฑิตศึกษา 
หลักสูตรวุฒิบัตร สาขาทันตกรรมบดเคี้ยวฯ  

- เห็นชอบในหลักการตามโครงการจัดบรรยายหัวข้อเรื่อง “Chairside restorative procedure in the 
modern practice” ซึ่งเป็นกิจกรรมทางวิชาการในรูปแบบออนไลน์โดยไม่มีค่าลงทะเบียนและไม่มีค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการฯ 

- เห็นชอบในหลักการตามโครงการศึกษาต่อเนื่องทางปริทันตวิทยาฯ โดยให้ผู้รับผิดชอบโครงการ
ด าเนินการปรับลดรายการค่าใช้จ่ายของโครงการ และประมาณการค่าใช้จ่ายต้องไม่เกิน 40% ของรายรับของ
โครงการ หากปรับโครงการแล้วให้น าเสนอต่อคณบดีเพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป  



~ 9 ~ 

 

------------------------------------------------------- 
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 12/2564 เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2564     (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

ในการนี้ ขอให้ทุกโครงการ/กิจกรรม ก าหนดค่าใช้จ่ายโดยรวมของโครงการ ต้องไม่เกิน 40% ของงบประมาณ
โครงการ (ยอดรายรับค่าลงทะเบียนทั้งหมด) โดยขอให้มีการก าหนดจ านวนขั้นต่ าของผู้เข้าอบรม และประมาณการจ านวน
ผู้เข้าร่วมตามความเป็นจริง และเมื่อสิ้นสุดโครงการ เงินรายได้ก าไรสุทธิหลังหักค่าใช้จ่ายแล้ว ให้จัดสรรให้สาขาวิชา 50% 
และจัดสรรให้คณะฯ 50% (โดยให้ท าเป็นระบบบัญชีภายใน) ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์เดียวกันกับหลักเกณฑ์แนว
ปฏิบัติและอัตราการจ่ายเงินงบประมาณโครงการฝึกอบรมระยะสั้น 4 เดือน ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ 
ครั้งที่ 8/2564 เมื่อวันที่ 13 กรกฎาคม 2564 โดยรายได้ที่จัดสรร สามารถสะสมได้ 2 ปีงบประมาณ ตามประกาศคณะ
ทันตแพทยศาสตร์ (ฉบับที่ 35/2561) เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินรายได้จากการจัดการอบรมศึกษาต่อเนื่องคณะฯ 
4.6 สรุปผลการเรียน ระดับปริญญาตรี ประจ าภาคปลาย ปีการศึกษา 2563 

รองคณบดีฝ่ายการศึกษา เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาสรุปผลการเรียน ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ประจ า
ภาคปลาย ปีการศึกษา 2563 จ านวน 3 รายวิชา ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม และขอเสนอสรุปผลการเรียน 
เพ่ิมเติม จ านวน 1 วิชา คือ  

 
 
  
มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ และขอให้งานการศึกษาด าเนินการต่อไป  

4.7 สรุปการแก้ผลการเรียนที่เปน็ I ระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2561-2563 
 รองคณบดีฝ่ายการศึกษา เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาสรุปการแก้ผลการเรียนที่เป็น I ของนักศึกษาระดับปริญญา

ตรี ภาคต้น-ปลาย ปีการศึกษา 2561-2563 รวมจ านวน 4 วิชา ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม ดังนี้ 
- สรุปการแก้ผลการเรียนที่เป็น I ภาคต้น ปีการศึกษา 2561 จ านวน 1 วิชา  
- สรุปการแก้ผลการเรียนที่เป็น I ภาคปลาย ปีการศึกษา 2562 จ านวน 1 วิชา  
- สรุปการแก้ผลการเรียนที่เป็น I ภาคต้น ปีการศึกษา 2563 จ านวน 1 วิชา 
- สรุปการแก้ผลการเรียนที่เป็น I ภาคปลาย ปีการศึกษา 2563 จ านวน 1 วิชา 

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ และขอให้งานการศึกษาด าเนินการต่อไป  
4.8 การเสนอชื่อศิษย์เก่าดีเด่นประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจ าปี 2564 

 รองคณบดีฝ่ายการศึกษา เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการเสนอชื่อศิษย์เก่าดีเด่นประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจ าปี 2564 โดยคณะกรรมการชมรมทันตแพทย์นครราชสีมาได้ด าเนินการคัดสรรบุคลากรใน
วิชาชีพทันตกรรมของจังหวัดนครราชสีมา เพ่ือยกย่องและเชิดชูเกียรติทันตแพทย์ที่เสียสละ ช่วยเหลือสังคม ด้วยความ
อุตสาหะ ท างานเพ่ือส่วนรวม และมีผลงานมากมายเป็นที่ยอมรับแก่ผู้ร่วมงาน โดยมีผู้ได้รับการคัดสรรได้แก่ ทพ.หรินทร์ 
คล้ายพ่ึง ซึ่งเป็นศิษย์เก่าคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ที่ส าเร็จการศึกษาในปี 2530 เป็นผู้มีผลงานที่มี
ความโดดเด่นมากมาย และเห็นสมควรให้เสนอชื่อเป็นศิษย์เก่าดีเด่นประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
ประจ าปี 2564 โดยผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการพิจารณาศิษย์เก่าดีเด่นของคณะฯ แล้ว ตามเอกสารประกอบ
วาระการประชุม  

มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการตามที่เสนอ และขอให้งานการศึกษาด าเนินการต่อไป  

ช่ือวิชา 
จ านวนนักศึกษา 
ที่ลงทะเบียน 

A B+ B C+ C D+ D F I W 

551 531 Orofacial Pain Clinic 56 30 21 5 - - - - - - - 
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4.9 พิจารณาการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาทันตแพทย์ช้ันปีท่ี 6 เพื่อให้ทันก าหนดการจับฉลากเลือกพื้นที่ชดใช้ทุนฯ 
 รองคณบดีฝ่ายการศึกษา เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาพิจารณาการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาทันตแพทย์  
ชั้นปีที่ 6 เพ่ือให้ทันก าหนดการจับฉลากเลือกพ้ืนที่ชดใช้ทุนฯ เนื่องจากในปีนี้มีต าแหน่งทันตแพทย์ชดใช้ทุนจ านวน
น้อยลงและนักศึกษาที่มีสิทธิ์ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือจับสลากเลือกพ้ืนที่ต้องเป็นผู้สอบผ่านการประเมินและรับรอง
ความรู้ความสามารถในการประกอบวิชาชีพทันตกรรม (NL) และต้องส าเร็จการศึกษาภายในเวลาที่ก าหนด ทั้งนี้ ฝ่าย
การศึกษาจึงได้ส ารวจนักศึกษาทันตแพทย์ชั้นปีที่ 6 โดยได้รับทราบปัญหาที่พบและอยากได้รับการแก้ไข ตามเอกสาร
ประกอบวาระการประชุม  

ในการนี้ รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลทันตกรรม แจ้งช่องทางการหาเคสส าหรับนักศึกษา โดยขณะนี้อยู่ระหว่างการ
ประชาสัมพันธ์รับลงทะเบียนตรวจฟันและเอ็กซเรย์ฟันฟรีเนื่องในวันทันตสาธารณสุขแบบ New normal โดยจะให้บริการ
ในช่วงวันที่ 21 ต.ค. – 5 พ.ย. 64 ให้บริการจ านวน 10 คน/วัน รวมถึงมีโครงการลดหย่อนค่ารักษาส าหรับผู้ป่วยจัดฟัน 
300 คน ซึ่งหากเป็นไปตามเป้าหมายที่คาดไว้จะท าให้มีผู้ป่วยเข้ามารับบริการรักษาเพ่ิมเติมจ านวนหนึ่ง จึงขอให้ฝ่าย
การศึกษาประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาทราบต่อไป 
 มติ ที่ประชุมร่วมอภิปรายและพิจารณาแล้วมีมติเห็นสมควรให้แต่ละสาขาวิชาพิจารณาในรายละเอียดที่
เกี่ยวข้องและแจ้งอาจารย์ผู้ดูแลรับทราบและหาแนวทางช่วยเหลือนักศึกษา เพ่ือให้สามารถส าเร็จการศึกษาทัน
ก าหนดเวลาในการจับฉลากเลือกพ้ืนที่ชดใช้ทุนฯ ต่อไป  
4.10 การเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร ระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน 2 สาขาวิชา 
  รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ เสนอให้ ท่ีประชุมพิจารณาการเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร ระดับ
บัณฑิตศึกษา เพ่ือเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณสมบัติครบถ้วนและเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 จ านวน 2 หลักสูตร ได้แก่  

1. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาทันตกรรมประดิษฐ์ (นานาชาติ) เพ่ิมเติมรายชื่ออาจารย์ประจ า
หลักสูตร จ านวน 1 คน คือ ผศ.ดร.สุวดี เอ้ืออรัญโชติ  

2. หลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูง สาขาวิชาศัลยศาสตร์ช่องปากและแม็กซิลโลเฟเชียล ยกเลิกรายชื่ออาจารย์
ประจ าหลักสูตร จ านวน 2 คน คือ 1) ผศ.สุภาพร คงสมบูรณ์ ยกเลิกตามค าแนะน าของคณะกรรมการตรวจประเมิน
หลักสูตรโดยให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตรเป็นชุดเดียวกัน  2) ศ.ดร.สุวดี โฆษิตบวรชัย 
เนื่องจากเกษียณอายุราชการ  
 มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ และขอให้หน่วยบัณฑิตศึกษาฯ ด าเนินการต่อไป 
4.11 การสมัครขอรับทุนศึกษาต่อระดับปริญญาเอกในประเทศ ส าหรับอาจารย์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจ าปี
งบประมาณ 2565   
  รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาการสมัครขอรับทุนศึกษาต่อระดับปริญญาเอกในประเทศ ส าหรับ
อาจารย์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจ าปีงบประมาณ 2565 โดยมีผู้สมัครขอรับทุนศึกษาต่อระดับปริญญาเอกในประเทศ 
ส าหรับอาจารย์ จ านวน 1 คน คือ อ.ณัฐวีร์ เผ่าเสรี เพ่ือศึกษาต่อระดับปริญญาเอก หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์ช่องปาก ณ คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น เป็นเวลา 3 ปี ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2564 ถึง
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วันที่ 30 มิถุนายน 2567 ซึ่งผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรเงินกองทุนฯ เมื่อวันที่ 5 ตุลาคม 2564 
ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 
 มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการตามที่เสนอ และขอให้งานวิจัยฯ ด าเนินการต่อไป 
4.12 การพิจารณาการขอใช้เงินกองทุนส่งเสริมการผลิตบัณฑิตและพัฒนาวิชาการ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส าหรับบุคลากร
  รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาการขอใช้เงินกองทุนส่งเสริมการผลิตบัณฑิตและพัฒนา
วิชาการ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส าหรับบุคลากร โดยผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรเงินกองทุนฯ 
เมื่อวันที่ 5 ตุลาคม 2564 ซึ่งมีผู้สมัครขอรับทุนฯ งวดที่ 1/2565 จ านวน 6 คน รวมเป็นวงเงินจ านวน 15,100.- บาท (หนึ่ง
หมื่นห้าพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน) ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม ดังนี้  

1. ประเภทวิชาการ จ านวน 5 คน ได้แก ่
1) รศ.ดร.ธีระศักดิ์ ด ารงรุ่งเรือง จ านวนเงิน 1,500 บาท เพ่ือเป็นทุนสนับสนุนการเสนอผลงานวิชาการในการ

ประชุมวิชาการและเสนอผลงาน สาขาทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 18 องค์กรผู้บริหารคณะทันตแพทยศาสตร์แห่งประเทศ
ไทย (อ.บ.ท.ท.) ในวันที่ 17-19 พฤศจิกายน 2564   

2) ผศ.ดร.สุวดี เอ้ืออรัญโชติ จ านวน 2,000 บาท เพ่ือเป็นทุนสนับสนุนการตีพิมพ์ระดับชาติ ในวารสารวิทยาสาร
ทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2564 จ านวน 1 เรื่อง  

3) ผศ.ดร.รัชฎา ฉายจิต เพ่ือเป็นทุนสนับสนุนการตีพิมพ์ระดับชาติ จ านวน 2,000 บาท ในวารสารวิทยาสารทันต
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2564 จ านวน 1 เรื่อง และตีพิมพ์ในระดับนานาชาติ จ านวน 5,000 บาท ในวารสาร 
Journal of International Oral Health 2019 จ านวน 1 เรื่อง  

4) ผศ.สุภาพร คงสมบูรณ์ จ านวน 2,000 บาท เพ่ือเป็นทุนสนับสนุนการตีพิมพ์ระดับชาติ ในวารสารวิทยาสาร
ทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2564 จ านวน 1 เรื่อง 

5) ผศ.พีรพงศ์ กุประดิษฐ์ จ านวน 2,000 บาท เพ่ือเป็นทุนสนับสนุนการตีพิมพ์ระดับชาติ ในวารสาร Chiang 
Mai Dental Journal 2021 จ านวน 1 เรื่อง 

2. ประเภทสนับสนุน จ านวน 1 คน ได้แก ่
1) น.ส.กนกวรรณ วงศ์อินทร์อยู่ จ านวน 600 บาท เพ่ือเป็นทุนสนับสนุนค่าลงทะเบียนการอบรมระยะสั้น ผ่าน

ระบบออนไลน์ ในการประชุมวิชาการ เรื่อง จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ในวันที่ 30-31 
ตุลาคม 2564  
 มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการตามที่เสนอ และขอให้งานวิจัยฯ ด าเนินการต่อไป 
4.13 การต่ออายุข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ระหว่าง Tohoku University Graduate School of Dentistry, 

Japan และ คณะทันตแพทยศาสตร์ มข. (MOU Renewal) 
 รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาการต่ออายุข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ระหว่าง Tohoku 
University Graduate School of Dentistry, Japan และ คณะทันตแพทยศาสตร์ มข. (MOU Renewal) ซ่ึงได้มีการลงนาม
ร่วมกันเมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2558 ระยะเวลาของข้อตกลง 5 ปี ตั้งแต่วันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2558 ถึงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 
2563 ซึ่งบัดนี้ได้สิ้นสุดระยะเวลาของสัญญาแล้ว จึงเสนอต่อที่ประชุมพิจารณาร่างข้อตกลงความร่วมมือกับสถาบันดังกล่าว 
เพ่ือด าเนินการความร่วมมือด้านวิชาการ การสนับสนุนด้านการวิจัย การแลกเปลี่ยนผู้เชี่ยวชาญ อาจารย์ และบุคลากร 
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รวมทั้งโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา ระยะเวลาข้อตกลง 5 ปี ตั้งแต่วันที่ 19 
กุมภาพันธ์ 2563 ถึงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2568 ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 
 มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ และขอให้หน่วยวิจัยและวิเทศสัมพันธ์ด าเนินการต่อไป 
 

ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากรองคณบดี / หัวหน้าสาขาวิชา/ กรรมการประจ าคณะฯ 
5.1 สรุปรายงานผลการประเมินการสอนของคณาจารย์ผู้ที่จะเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ จ านวน 2 คน   

ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ (ลับ) 
5.2 สรุปรายงานผลการคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยโดยใช้เงินรายได้ ต าแหน่ง ทันตแพทย์ จ านวน 1 อัตรา 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร แจ้งให้ที่ประชุมรับทราบรายงานผลการพิจารณาคัดเลือกบุคคลเพ่ือเข้าปฏิบัติงาน
เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยโดยใช้เงินรายได้ ต าแหน่งทันตแพทย์ เลขประจ าต าแหน่ง 2932 จ านวน 1 อัตรา สังกัด
คณะทันตแพทยศาสตร์ (ปฏิบัติงานที่โรงพยาบาลทันตกรรม) โดยคณะกรรมการคัดเลือกฯ ได้ด าเนินการพิจารณา
คัดเลือกต าแหน่งดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 18 ตุลาคม 2564 ผลปรากฏว่า ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกในต าแหน่ง
ทันตแพทย ์คือ นายปราโมทย์ ลาภพิเชษฐไพบูลย์ ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 
      มติ ที่ประชุมรับทราบ และเห็นชอบผลการคัดเลือกฯ โดยขอให้หน่วยทรัพยากรบุคคลฯ ด าเนินการต่อไป 
5.3 รายงานความก้าวหน้าการลาปฏิบัติงานเพื่อเพิ่มพูนความรู้ทางวิชาการ ของ อ.วิไลพร สุตันไชยนนท์ (รอบ 9 เดือน) 
 รองคณบดีฝ่ายบริหาร แจ้งให้ที่ประชุมรับทราบรายงานความก้าวหน้าการลาไปปฏิบัติงานเพื่อเพ่ิมพูนความรู้
ทางวิชาการ ของ อ.วิไลพร สุตันไชยนนท์ สังกัดแขนงวิชาทันตสาธารณสุข  ซึ่งได้รับอนุมัติให้ลาไปปฏิบัติงานเพ่ือ
เพ่ิมพูนความรู้ทางวิชาการ เป็นเวลา 1 ปี นับตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2564 – 31 ธันวาคม 2564 ณ คณะทันต
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น เพ่ือแต่งเรียบรียงต ารา/บทความทางวิชาการ  จึงขอรายงานผลความก้าวหน้า
การปฏิบัติงานดังกล่าว รอบ 9 เดือน ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 
5.4 สรุปรายรับ-รายจ่าย และผลการด าเนินงานคลินิกทันตกรรมพิเศษในคณะฯ ประจ าเดือนสิงหาคม -   

กันยายน 2564 
 รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลทันตกรรม แจ้งให้ที่ประชุมรับทราบสรุปรายรับ-รายจ่าย สถิติผู้ป่วย และผลการ
ด าเนินงานของคลินิกทันตกรรมพิเศษ คณะทันตแพทยศาสตร์ ประจ าเดือนสิงหาคม - กันยายน 2564 โดยสรุปผล
ด าเนินการในเดือนกันยายน 2564 มีรายรับสูงกว่ารายจ่าย จ านวน 2,012,525.50 บาท มีผู้ป่วยที่มารับบริการ 
3,123 ราย เมื่อเทียบกับเดือนสิงหาคม พบว่ามีรายรับเพ่ิมขึ้น คิดเป็นร้อยละ 5.15 และมียอดรายจ่ายลดลง คิดเป็น
ร้อยละ 6.86 แต่อย่างไรก็ตาม ยังไม่รวมค่าใช้จ่ายค่าแลปเดือนกรกฎาคม - กันยายน 2564 ที่ยังไม่ได้เบิกจ่าย
เนื่องจากอยู่ระหว่างปิดงบประมาณ จึงท าให้มีก าไรสุทธิเดือนกันยายน 2564 เพ่ิมขึ้นคิดเป็นร้อยละ 55.40 พร้อมนี้ได้
สรุปแจกแจงรายละเอียดข้อมูลการปฏิบัติงานของทันตแพทย์ สรุปยอดรายรับของแต่ละบุคคล และข้อมูลการเบิก
จ่ายเงินค่าตอบแทน พ.ต.ส. ประจ าเดือนสิงหาคม - กันยายน 2564 พร้อมกับได้แสดงตารางเปรียบเทียบข้อมูล
รายรับ-รายจ่าย และรายได้สุทธิ ของคลินิกทันตกรรมพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ 2564 ตามเอกสารประกอบวาระ
การประชุม 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 
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------------------------------------------------------- 
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 12/2564 เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2564     (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

5.5 สรุปรายรับ-รายจ่าย และผลการด าเนินงานคลินิกทันตกรรมพิเศษในเมืองฯ ประจ าเดือนกันยายน 2564 
รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลทันตกรรม แจ้งให้ที่ประชุมรับทราบสรุปรายรับ – รายจ่าย สถิติผู้ป่วย และผล

การด าเนินงานของคลินิกทันตกรรมพิเศษในเมือง ศูนย์บริการสู่ชุมชน ประจ าเดือนกันยายน 2564 โดยสรุปผล
ด าเนินการ มีรายรับสูงกว่ารายจ่าย จ านวน 259,621.84 บาท มีผู้ป่วยที่มารับบริการ จ านวน 604 ราย และเมื่อ
เทียบกับเดือนที่ผ่านมาพบว่า มียอดรายรับเพ่ิมขึ้น และรายจ่ายลดลง จึงท าให้มีรายได้สุทธิเพ่ิมขึ้นเมื่อเทียบกับเดือน
สิงหาคม 2564 แต่อย่างไรก็ตาม ยังคงมีการควบคุมค่าใช้จ่ายด้านการเบิกจ่ายและใช้วัสดุให้อยู่ในเกณฑ์ที่เหมาะสม 
และได้แสดงกราฟเปรียบเทียบรายได้ของคลินิกทันตกรรมพิเศษในเมือง ประจ าปีงบประมาณ 2558 - ปัจจุบัน ตาม
เอกสารประกอบวาระการประชุม 
      มติ ที่ประชุมรับทราบ 
5.6 การจัดกิจกรรมแคมเปญพิเศษแบบ new normal ในการบริการทางทันตกรรมฟรี เนื่องในวันทันต -

สาธารณสุขแห่งชาติ 21 ต.ค. 64 
รองคณบดีโรงพยาบาลทันตกรรม แจ้งให้ที่ประชุมรับทราบเกี่ยวกับการการจัดกิจกรรมเนื่องด้วยสถานการณ์

การระบาดของโรคโควิด-19 จึงได้ปรับเปลี่ยนรูปแบบการให้บริการในวันทันตสาธารณสุข  รูปแบบ New Normal    
มีลักษณะเป็นการให้สิทธิพิเศษส าหรับประชาชนผู้ที่มีความประสงค์จะเข้ารับบริการรักษาทางทันตกรรมฟรีโดยไม่คิด
ค่าใช้จ่าย เนื่องในวันทันตสาธารณสุขแห่งชาติฯ วันที่ 21 ตุลาคม 2564 โดยโรงพยาบาลทันตกรรมจะประชาสัมพันธ์
เปิดให้ประชาชนผู้สนใจสมัครลงทะเบียนเพ่ือรับหมายเลขล าดับ/คิวการรักษา เพื่อเข้าตรวจสุขภาพช่องปาก ผ่านทาง
ระบบ google form หรือลงทะเบียน ณ จุดคัดกรอง โดยจะได้รับบริการตรวจสุขภาพช่องปากฟรี โดยจะได้ลดหย่อน
ค่าบริการ ดังนี้ 

- ค่าท าบัตรฟรีในผู้ป่วยใหม่ (ราคา 30 บาท) 
- ค่าตรวจฟันจากทันตแพทย์ (ราคา 50 บาท) 
- ค่าธรรมเนียมในการรับบริการ (ราคา 50 บาท) 
- ค่าถ่ายภาพรังสีในช่องปาก 1 ฟิล์ม (ราคา 120-350 บาท) 

ทั้งนี้ โดยขอจ ากัดสิทธิผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 100 ราย โดยจะให้บริการวันละ 10 คน (ยกเว้นวันพุธ
จ ากัด 5 คน) และก าหนดระยะเวลาในการด าเนินโครงการเริ่มตั้งแต่วันที่ 21 ตุลาคม – 5 พฤศจิกายน 2564 หลัง
ตรวจสุขภาพช่องปากเรียบร้อย หากต้องได้รับการรักษา ทันตแพทย์จะให้ค าแนะน าและส่งผู้ป่วยเข้าคิวเพ่ือรับการ
รักษาตามระบบที่ผู้ป่วยเลือกโดยค่าการรักษาจ่ายจริงตามสิทธิรักษาของผู้ป่วยเอง 

มติ ที่ประชุมรับทราบ   
5.7 กรอบวงเงินงบประมาณรายจ่าย คณะทันตแพทยศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ 2565 
 รองคณบดีฝ่ายยุทธศาสตร์ ขอย้ายเป็นวาระเสนอเพ่ือพิจารณาเรื่องอ่ืนๆ ในวาระที่ 6.1   
5.8 รายงานผลการพิจารณาจัดสรรนักศึกษาทันตแพทย์ชดใช้ทุน เพื่อเข้าปฏิบัติงานชดใช้ทุนตามสัญญาฯ 
  รองคณบดีฝ่ายการศึกษา แจ้งให้ที่ประชุมรับทราบรายงานผลการพิจารณาจัดสรรนักศึกษาทันตแพทย์ชดใช้
ทุน เพ่ือเข้าปฏิบัติงานชดใช้ทุนตามสัญญาฯ โดยในปีนี้มีอัตราส าหรับบรรจุนักศึกษาทันตแพทย์ชดใช้ทุนในกระทรวง
สาธารณสุข ลดลงเหลือ 181 ต าแหน่ง และกระทรวงอ่ืน 91 ต าแหน่ง ซึ่งคณะฯ ได้แจ้งจ านวนนักศึกษาผู้คาดว่าจะ
ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2563 จ านวน 56 คน และปีนี้มีจ านวนนักศึกษาที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษารวมทุก
สถาบัน รวม 636 คน โดยกระทรวงสาธารณสุขจะประกาศผลการคัดเลือกรอบแรกในวันที่ 3 ธันวาคม 2564 และทุก
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------------------------------------------------------- 
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 12/2564 เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2564     (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

สถาบันต้องแจ้งรายชื่อบัณฑิตที่ได้รับ ทบ. และสอบผ่าน NL 1-2 และเก็บ requirement 9 งานครบตามเกณฑ์ ของ 
ศปท. ภายในวันที่ 12 พฤษภาคม 2565 เพ่ือบรรจุเข้าปฏิบัติงานชดใช้ทุนในวันที่ 1 มิถุนายน 2565 และหากพ้นเวลาบรรจุ 
1 เดือน ยังไม่สามารถหาต าแหน่งให้ได้จะกลายเป็นทันตแพทย์อิสระ ซึ่งนักศึกษามีความกังวลหากจะต้องเป็นทันต
แพทย์อิสระที่ปฏิบัติงานในหน่วยงานเอกชน ฝ่ายการศึกษาจึงเห็นสมควรจะจัดโครงการอบรมทันตแพทย์อิสระใน
รปูแบบการศึกษาต่อเนื่อง โดยได้ส ารวจความต้องการ Upskill ส าหรับบัณฑิตทันตแพทย์ที่อาจไม่ได้รับการบรรจุเข้า
ปฏิบัติงานชดใช้ทุนในปี 2565 ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 
 มติ ที่ประชุมรับทราบ และขอให้งานการศึกษาด าเนินการต่อไป  
5.9 สรุปรายรับ-รายจ่าย การจัดโครงการอบรมศึกษาต่อเนื่องระยะสั้น 4 เดือน ของสาขาวิชาต่างๆ จ านวน 5 หลักสูตร 
 รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ แจ้งให้ที่ประชุมรับทราบ สรุปรายรับ-รายจ่าย การจัดโครงการอบรมศึกษาต่อเนื่อง
ระยะสั้น 4 เดือน ของสาขาวิชาต่างๆ จ านวน 5 หลักสูตร ตามเอกสารประกอบการประชุม ดังนี้  

1. โครงการฝึกอบรมระยะสั้น 4 เดือน ในหลักสูตรฝึกอบรม (สาขาวิชาทันตกรรมผู้สูงอายุ) ในระหว่างเดือน 
พฤษภาคม - สิงหาคม 2564 มีรายรับจ านวน 1,000,000 บาท มีรายจ่ายจ านวน 393,000 บาท มีรายรับหลังหัก
ค่าใช้จ่ายแล้วคงเหลือ 607,000 บาท 

2. โครงการฝึกอบรมระยะสั้น 4 เดือน ในหลักสูตรฝึกอบรม (สาขาทันตกรรมครอบครัวและชุมชนส าหรับ
ผู้สูงอายุ) ในระหว่างเดือน พฤษภาคม - สิงหาคม 2564 มีรายรับจ านวน 400,000 บาท มีรายจ่ายจ านวน 179,892 
บาท มีรายรับคงเหลือ 220,108 บาท 

3. โครงการฝึกอบรมระยะสั้น 4 เดือน ในหลักสูตรฝึกอบรม (สาขาเวชศาสตร์ช่องปาก) ในระหว่างเดือน 
พฤษภาคม - สิงหาคม 2564 มีรายรับจ านวน 500,000 บาท มีรายจ่ายจ านวน 362,377 บาท มีรายรับหลังหัก
ค่าใช้จ่ายแล้วคงเหลือ 137,623 บาท 

4. โครงการฝึกอบรมระยะสั้น  4 เดือน ในหลักสูตรฝึกอบรม (สาขาปริทันตวิทยา) ในระหว่างเดือน 
พฤษภาคม - กันยายน 2564 มีรายรับจ านวน 1,100,000 บาท มีรายจ่ายจ านวน 694,104 บาท มีรายรับหลังหัก
ค่าใช้จ่ายแล้วคงเหลือ 405,896 บาท 

5. โครงการฝึกอบรมระยะสั้น  4 เดือน ในหลักสูตรฝึกอบรม (สาขาปริทันตวิทยา) ในระหว่างเดือน 
พฤษภาคม - สิงหาคม 2564 มีรายรับจ านวน 1,700,000 บาท มีรายจ่ายจ านวน 955,694 บาท มีรายรับหลังหัก
ค่าใช้จ่ายแล้วคงเหลือ 744,306 บาท 
      มติ  ที่ประชุมรับทราบ  
5.10 สรุปรายรับ-รายจ่าย การจัดฝึกการอบรมหลักสูตรโครงการพัฒนาทันตแพทย์ผู้รับผิดชอบงานทันตปฐมภูมิฯ 
  รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ แจ้งให้ที่ประชุมรับทราบ สรุปรายรับ-รายจ่าย การจัดฝึกการอบรมหลักสูตรโครงการ
พัฒนาทันตแพทย์ผู้รับผิดชอบงานทันตปฐมภูมิ ในระดับอ าเภอและระดับจังหวัดในการสนับสนุนการด าเนินงานของ
ทีมทันตบุคลากรในระบบสุขภาพปฐมภูมิ จัดโดยแขนงวิชาทันตสาธารณสุข และหน่วยการศึกษาต่อเนื่องฯ   ใน
ระหว่างเดือนมิถุนายน - สิงหาคม 2564 มีรายรับจ านวน 180,800 บาท มีรายจ่ายจ านวน 126,200 บาท มีรายรับ
คงเหลือ 54,600 บาทตามเอกสารประกอบการประชุม   
      มติ  ที่ประชุมรับทราบ และขอให้หน่วยการเงินและบัญชี เพ่ิมหมายเหตุการจัดสรรเงินรายรับคงเหลือ
ระหว่างแขนงวิชาและคณะฯ เช่นเดียวกับโครงการอบรมศึกษาต่อเนื่องระยะสั้น 4 เดือน (ระบบบัญชีภายใน) 
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------------------------------------------------------- 
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 12/2564 เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2564     (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

ระเบียบวาระท่ี  6  เรื่องอ่ืนๆ 
6.1 กรอบวงเงินงบประมาณรายจ่าย คณะทันตแพทยศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ 2565 

รองคณบดีฝ่ายยุทธศาสตร์ เสนอให้ที่ประชุมทราบว่ากองยุทธศาสตร์ได้แจ้งเอกสารกรอบงบประมาณรายจ่าย 
(เงินอุดหนุนจากรัฐ) รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ 2565 มหาวิทยาลัยขอนแก่น โดยผ่านความเห็นชอบจากที่
ประชุมสภามหาวิทยาลัยขอนแก่น ครั้งที่ 9/2564 เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2564 เพ่ือให้คณะ/หน่วยงานที่ได้รับจัดสรร
งบประมาณด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างรายการงบลงทุนให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและแล้วเสร็จทันเวลาที่ก าหนด โดย
คณะทันตแพทยศาสตร์ได้รับอนุมัติงบประมาณรายจ่าย (เงินอุดหนุนจากรัฐ) รายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ 
2565 รวมจ านวนเงิน 30.50 ล้านบาท ประกอบด้วย สิ่งก่อสร้าง 1 รายการ งบประมาณ 5 ล้านบาท และครุภัณฑ์
วิทยาศาสตร์และการแพทย์ จ านวน 6 รายการ รวมงบประมาณ 25.50 ล้านบาท ขอให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเตรียม
ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างรายการงบลงทุนดังกล่าวต่อไป ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม  
 ทั้งนี้ เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงรายการครุภัณฑ์งบประมาณเงินรายได้คณะฯ จึงขออนุมัติปรับแผน
งบประมาณ จ านวน 3 รายการ ดังนี้ 

- กล้องวัดระยะ (Stereo measuring microscope) งบประมาณ 1,500,000 ล้านบาท ได้รับจัดสรรจาก
งบประมาณแผ่นดินแล้วจึงขอปรับแผนจากเงินรายได้คณะฯ เป็นงบประมาณแผ่นดินแทน  

- ค่าจ้างเหมาที่ปรึกษาโครงการปรับปรุงระบายอากาศ 1 งาน งบประมาณ 1,000,000 บาท ขอปรับลด
วงเงินเป็น 500,000 บาท เนื่องจากเมื่อค านวณปริมาณงานและงบประมาณท่ีต้องใช้จะอยู่ในวงเงินดังกล่าว 

- ขออนุมัติจัดสรรงบประมาณเงินรายได้คณะฯ ส าหรับการจัดซื้อครุภัณฑ์หน่วยทันตกรรมพระราชทาน 
งบประมาณ 600,000 บาท ซึ่งคณะกรรมการประจ าคณะฯ ได้อนุมัติงบประมาณให้จัดซื้อครุภัณฑ์ของหน่วยทันต 
กรรมพระราชทานแล้วในปีงบประมาณ 2564 แต่เนื่องจากคณะฯ มีรายการที่จ าเป็นต้องใช้จ่ายเงินจ านวนมากท าให้มี
งบประมาณไม่เพียงพอส าหรับจัดซื้อครุภัณฑ์ของหน่วยทันตกรรมพระราชทาน จึงขออนุมัติจัดสรรงบประมาณเงิน
รายได้คณะฯ เพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์ดังกล่าวในปีงบประมาณ 2565 
 มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้วเห็นชอบในหลักการตามที่เสนอ โดยให้ฝ่ายยุทธศาสตร์ด าเนินการต่อไป และ
ขอให้ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือเร่งด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างให้แล้วเสร็จภายในไตรมาสแรก (เดือน
ธันวาคม 2564) เพ่ือจะได้ทราบเงินงบประมาณคงเหลือที่จะสามารถจัดสรรส าหรับรายการเร่งด่วนอื่นๆ ต่อไป 

 
เลิกประชุมเวลา  13.30  น. 
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