
 
                                                       
 
 

 
 
 

 

 
ผู้มาประชุม         

 

1. รศ. วรานุช ปิติพัฒน์ คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์   ประธาน  

2. รศ. อโนมา รัตนะเจริญธรรม รองคณบดีฝ่ายบริหาร กรรมการ 

3. ผศ. ภัทรมน รัตนาพันธุ ์ รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลทันตกรรม   กรรมการ 

4. ผศ. รัชฎา   ฉายจิต รองคณบดีฝ่ายยุทธศาสตร์ กรรมการ 

5. ผศ. อชิรวุธ สุพรรณเภสัช รองคณบดีฝ่ายการศึกษา  กรรมการ 

6. รศ. ฑีฆายุ  พลางกูร จอร์นส รองคณบดีฝ่ายวิจัย บัณฑิตศึกษาและวิเทศสัมพันธ์ กรรมการ    

7. รศ. จรินทร์ ปภังกรกิจ หัวหน้าสาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ช่องปาก กรรมการ 

8. ศ. ปัทมา  ชัยเลิศวณิชกุล หัวหน้าสาขาวิชาทันตกรรมบูรณะ กรรมการ 

9. ผศ. วัชรินทร์   หอวิจิตร หัวหน้าสาขาวิชาทันตกรรมประดิษฐ์ กรรมการ 

10. รศ. พูนศักดิ์   ภิเศก หัวหน้าสาขาวิชาทันตกรรมป้องกัน กรรมการ 

11. รศ. ดนัย ยอดสุวรรณ อาจารย์ประจ าคณะฯ (ผู้ทรงคุณวุฒิ)   กรรมการ 

12. นางกิติพร ไชโยกุล ผู้อ านวยการกองบริหารงานคณะฯ กรรมการและเลขานุการฯ  

13. นางยุพิน บุญนาดี นักจัดการงานทั่วไปช านาญการพิเศษ ผู้ช่วยเลขานุการฯ 

14. นางสาวนวรัตน์ ชนะบัว นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ ผู้ช่วยเลขานุการฯ 

 

ผู้ไม่มาประชุม  เนื่องจากติดราชการและภารกิจอื่น 
 

 -    
 

ผู้ร่วมประชุม   
 

1. ผศ. อังคณา คลังทอง หัวหน้าสาขาวิชาศัลยศาสตร์ช่องปากฯ  

     

 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ 
ครั้งที่   16 / 2564   

วันพุธที ่ 1  ธันวาคม  2564 
ณ  ห้องประชุมอิศระ ยกุตะนันทน์  ส านักงานคณบด ีคณะทันตแพทยศาสตร์ 

 

 



~ 2 ~ 

 

------------------------------------------------------- 
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 16/2564  เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2564   (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

เริ่มประชุมเวลา   09.05  น. 
 

เมื่อครบองค์ประชุมแล้ว ประธานกล่าวเปิดการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่  
16/2564 และได้ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังต่อไปนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องท่ีประธานแจ้งต่อที่ประชุม 
1.1 เรื่องแจ้งมติ/ผลการพิจารณาของกรรมการคณะ โดยวิธีเวียน (อิเล็กทรอนิกส์) จ านวน 2 เรื่อง 

ประธานแจ้งให้ที่ประชุมรับทราบผลการพิจารณาและมติของคณะกรรมการประจ าคณะฯ (โดยวิธีเวียนระบบ
อิเล็กทรอนิกส์) จ านวน 2 เรื่อง ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม  ดังนี้  

1. มีมติเห็นชอบให้จัดสรรเงินโครงการสนับสนุนการน าเสนอผลงานวิชาการ นวัตกรรม และวิจัยระดับ
นานาชาติในเขตทวีปเอเชีย คณะทันตแพทยศาสตร์ งวดที่ 1/2565 ของ อ.ศุภวิชญ์ หมอกมืด จ านวน 3,000 บาท เพ่ือ
เป็นทุนสนับสนุนค่าลงทะเบียนส าหรับอาจารย์ที่ปรึกษาโครงการวิจัยที่ต้องควบคุมการน าเสนอผลงานวิจัยของนักศึกษาที่
ได้รับคัดเลือกให้เข้าประกวดผลงานวิจัยในระดับนานาชาติ ในการประชุม 2021 SEAADE STUDENT COMMUNITY 
ENGAGEMENT COMPETITION. (The 32nd SEAADE Annual Scientific Meeting) at Jakarta, Indonesia แบบออนไลน์    
ในวันที่ 4-5 ธันวาคม 2564 ทั้งนี้ โดยผ่านความเห็นชอบจากที่คณะกรรมการพิจารณาเงินกองทุนฯ เมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน 
2564  (ผ่านระบบ google form เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2564) 

2. มีมติเห็นชอบตามรายงานผลการคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยโดยใช้เงินรายได้ ต าแหน่งทันตแพทย์ จ านวน 2 
อัตรา เพ่ือย้ายเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินงบประมาณแผ่นดิน ต าแหน่งทันตแพทย์ เลขประจ าต าแหน่ง 6777 และ 6778  
รวมจ านวน 2 อัตรา สังกัดคณะทันตแพทยศาสตร์  โดยคณะกรรมการคัดเลือกฯ ได้ด าเนินการคัดเลือกเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 
23 พฤศจิกายน 2564 ปรากฏว่ามีผู้ได้รับการคัดเลือกได้แก่ 1. นายปราโมทย์ ลาภพิเชษฐไพบูลย์  2. นางสาวชลดา          
ศรีตระกูล (ผ่านระบบ google form เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2564) 

มติ ที่ประชุมรับทราบ และขอให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการต่อไป 
1.2 ผลการประเมินการปฏิบัติหน้าที่ของหัวหน้าส่วนงาน (คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์) ประจ าปีงบประมาณ 2564 

ประธานแจ้งให้ที่ประชุมรับทราบเกี่ยวกับผลการประเมินการปฏิบัติหน้าที่ของหัวหน้าส่วนงาน (คณบดีคณะทันต
แพทยศาสตร์) ประจ าปีงบประมาณ 2564 โดยคณะกรรมการประเมินการปฏิบัติหน้าที่ฯ ของมหาวิทยาลัยขอนแก่น  ซึ่งมีผล
คะแนนการประเมินรวมทุกองค์ประกอบ ได้เท่ากับ 93.58 คะแนน (จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน)  แบ่งตามองค์ประกอบ ดังนี้ 

1. ผลการด าเนินงานตามผลลัพธ์ส าคัญ (OKRs) ที่สอดคล้องกับนโยบายของอธิการบดี = 49.17  (จากสัดส่วนร้อยละ 50) 
2. ผลการด าเนินงานตามแผนงานของหัวหน้าส่วนงานประจ าปี            = 27.64  (จากสัดส่วนร้อยละ 30) 
3. ความพึงพอใจ ภาวะผู้น า และการส่งเสริมคุณธรรม              = 16.78  (จากสัดส่วนร้อยละ 20) 
มติ ที่ประชุมรับทราบ  

1.3  ความคืบหน้าการพัฒนาบุคลากรและหลักสูตรด้านทันตกรรมผู้สูงอายุ 
ประธานแจ้งให้ที่ประชุมรับทราบเกี่ยวกับความคืบหน้าการพัฒนาบุคลากรและหลักสูตรด้านทันตกรรมผู้สูงอายุ 

โดยจากที่ประชุมคณะอนุกรรมการยุทธศาสตร์ ด้านการพัฒนาบุคลากรและหลักสูตรด้านทันตกรรมผู้สูงอายุ เมื่อวันที่ 29 
พฤศจิกายน 2564 ได้ร่วมพิจารณาหลักสูตรอบรมส าหรับทันตแพทย์ และทันตาภิบาล ตามแผนทันตสุขภาพเพ่ือผู้สูงอายุ
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------------------------------------------------------- 
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 16/2564  เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2564   (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

แห่งชาติ โดยที่ประชุมได้มีมติอนุมัติหลักสูตรเพ่ิมเติมให้สามารถเปิดขอรับการสนับสนุนทุนพัฒนาบุคลากรได้เพ่ิมเติม 
ส าหรับ CE 4 เดือน (นอกจาก Geriatric/ Prosth/Perio/OralMed)  ประกอบด้วยหลักสูตร  Max Prosth , Endo, Oral 
Surgery, FamDent, Cancer และ Orofacial pain and dental sleep medicine ทั้งนี้ โดยที่ประชุมอนุมัติในหลักการ
ให้แต่ละมหาวิทยาลัยที่มีความประสงค์จะเปิดหลักสูตร CE ในสาขาดังกล่าวข้างต้น ให้สามารถเสนอขอเพ่ิมเติมได้ภายใน
วันศุกร์ที่ 10 ธันวาคม 2564  เพ่ือจัดส่งให้ประธานคณะอนุกรรมการฯ รวบรวมสรุปและส่งให้ส านักปลัดกระทรวง
สาธารณสุขเพ่ือด าเนินการต่อไป 

มติ ที่ประชุมรับทราบ  
        

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ  
2.1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ 15/2564 ในวันที่ 16 พฤศจิกายน 2564 

ประธานเชิญกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการประจ าคณะฯ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
คณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ 15/2564 ในวันอังคารที่ 16 พฤศจิกายน 2564 ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติรับรองรายงานการประชุมฯ โดยไม่มีข้อแก้ไข 
 

ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องสืบเนื่อง 
3.1 ประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์ (ฉบับท่ี 79/2564) เรื่อง หลักเกณฑ์การประเมินการปฏิบัติงานของบุคลากร

ประเภทสนับสนุน คณะทันตแพทยศาสตร์ ประจ าปี 2565 (ฉบับที่ 2) 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร แจ้งให้ที่ประชุมรับทราบเกี่ยวกับการปรับแก้ไขประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์ เรื่อง 

หลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรประเภทสนับสนุน คณะทันตแพทยศาสตร์ ประจ าปี 2565 (ฉบับที่ 2) 
สืบเนื่องจากมติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ผ่านมา มีมติเห็นสมควรให้ปรับปรุงหลักเกณฑ์การประเมินฯ 
ดังกล่าวให้สามารถน าไปเป็นแนวปฏิบัติได้อย่างชัดเจนและครอบคลุมทุกหน่วยงาน  โดยค านึงถึงลักษณะงานที่
แตกต่างกัน รวมทั้งการประเมินด้านคุณภาพในการปฏิบัติงาน โดยปกติการท างานไม่ควรจะมีงานผิดพลาดหรือส าเร็จ
น้อยกว่า 60% และงานบางลักษณะงาน เช่น  งานในห้องปฏิบัติการวิจัยต่างๆ แล็บทันตกรรม หอผู้ป่วย เป็นงานไม่ควรมี
ความผิดพลาดหรือควรเป็นศูนย์ และหากมีความผิดพลาด 10-20% ถือว่ามากเกินไปไม่สามารถยอมรับได้ ดังนั้น หากมี
ความผิดพลาดส าคัญในการปฏิบัติงาน ให้ผู้ประเมินพิจารณาปรับระดับคะแนนที่ควรจะได้ลดลงตั้งแต่ 1 ระดับขึ้นไป 
อาทิ การท าให้เกิดความเสียหายต่อคณะ/หน่วยงานหรือผู้รับบริการ การมีข้อร้องเรียนในการปฏิบัติงาน เป็นต้น  

ในการนี้ ผู้อ านวยการกองบริหารงานคณะฯ จึงได้ประชุมหารือร่วมกับหัวหน้างาน/หัวหน้าหน่วย เมื่อวันที่ 25 
พฤศจิกายน 2564 ได้ประชุมระดมความคิดเห็นร่วมกันในการทบทวนปรับปรุงหลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของ
บุคลากรประเภทสนับสนุน คณะทันตแพทยศาสตร์ ประจ าปี 2565 โดยมี รศ.ดร.จรินทร์ ปภังกรกิจ ประธานคณะกรรมการ
เกณฑ์ภาระงานและเกณฑ์การประเมินฯ ผศ.อาภาภรณ์ ภาษาสุข และ ศ.ดร.ธีระศักดิ์ ด ารงรุ่งเรือง  ซึ่งเป็นกรรมการเกณฑ์
ภาระงานฯ ได้ร่วมประชุมให้ค าปรึกษาแนะน าและข้อเสนอแนวทางการประเมินฯ ดังกล่าวเพ่ือให้มีความเหมาะสม และเกิด
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน โดยได้ด าเนินการปรับแก้ไขประกาศหลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร
ประเภทสนับสนุน คณะทันตแพทยศาสตร์ ประจ าปี 2565 (ฉบับที่ 2) เสนอท่านคณบดีลงนามในประกาศฉบับดังกล่าว
เรียบร้อยแล้ว ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม  สรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 16/2564  เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2564   (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

ข้อ 3 ในประกาศนี้ 
 “ความผิดพลาดที่ส าคัญ” หมายถึง ความผิดพลาดร้ายแรงที่ท าให้เกิดความเสียหายต่อชีวิตหรือ

ทรัพย์สินของบุคลากรหรือผู้รับบริการ รวมทั้งชื่อเสียงหรือ
ภาพลักษณ์ของคณะฯ 

 

ข้อ 4 ให้ยกเลิกความใน ข้อ 6.1 ของประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์ (ฉบับที่ 62 /2564) เรื่อง หลักเกณฑ์การ
ประเมินการปฏิบัติงานของบุคลากรประเภทสนับสนุน คณะทันตแพทยศาสตร์ ประจ าปี 2565 และให้ใช้ข้อความต่อไปนี้แทน 

6.1 งานหลักและงานรอง มีเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้ 
 
 
 
 

 
 
 
 

นอกจากนี้ รองคณบดีฝ่ายบริหาร ได้เสนอหารือที่ประชุมเกี่ยวกับการก าหนดผู้ท าหน้าที่ประเมิน กรณีบุคลากรที่
ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานที่คาบเกี่ยวกันหลายงาน หรือมีหัวหน้าหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมากกว่าหนึ่งหน่วยงาน อาทิ 
หน่วยห้องปฏิบัติการวิจัย แล็บทันตกรรม ผู้ปฏิบัติงานจัดท าวิทยาสารทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น (KDJ) 
โรงเรียนผู้ช่วยทันตแพทย์ หน่วยสนับสนุนสาขาวิชา เป็นต้น 

มติ ที่ประชุมร่วมอภิปรายและพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการตามที่ เสนอ โดยขอให้ปรับแก้ไข
ประกาศฉบับดังกล่าวอีกเล็กน้อย โดยให้เพ่ิมเติมผู้ประเมิน  ข้อ 4 จากเดิม “หัวหน้าหน่วย หัวหน้างาน” เป็น  
“หัวหน้าหน่วย หัวหน้างาน และ/หรือ ผู้ที่คณบดีมอบหมาย” รวมทั้ง อาจจัดท าบัญชีรายชื่อผู้ที่คณบดีมอบหมายหรือ
ต าแหน่งที่เกี่ยวข้องที่เป็นผู้ประเมิน ไว้แนบท้ายประกาศดังกล่าวต่อไป 

 

ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
4.1 การขออนุมัติเงินสนับสนุนเพื่อเป็นสวัสดิการค่าที่พักส าหรับอาจารย์และทันตแพทย์ ปีงบประมาณ 2565 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการขอใช้จ่ายเงินสนับสนุนเพ่ือเป็นสวัสดิการช่วยเหลือค่าที่
พักอาศัยส าหรับอาจารย์/ทันตแพทย์ ประจ าปีงบประมาณ 2565 (1 ตุลาคม 2564– 30 กันยายน 2565) ต่อเนื่องจากปีที่
ผ่านมา ของ ทพ.กฤษณ์ ลีลาเทพินทร์ และ ทพญ.ณัฐชยา ตันสุภสวัสดิกุล จ านวน 2 คน ต าแหน่งทันตแพทย์ สังกัด
โรงพยาบาลทันตกรรม เป็นจ านวนเงินตามที่จ่ายจริงไม่เกินคนละ 3,000.-บาท (สามพันบาทถ้วน) ต่อเดือน จากงบประมาณ
เงินรายได้คณะฯ โดยเป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น (ฉบับที่ 2115/2558) เรื่อง หลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
รายได้เพ่ือช่วยเหลือค่าเช่าที่พักส าหรับอาจารย์และทันตแพทย์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ซึ่งผ่านความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการจัดสรรที่พักอาศัยของคณะฯ แล้ว ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

ระดับ เกณฑ์การประเมิน (ที่แก้ใหม่ และปรับเพ่ิม (ร้อยละ) งานที่ส าเร็จและมีคุณภาพ) 

1 งานส าเร็จ และมีคุณภาพมากกว่าร้อยละ 70  ของงานตามข้อตกลงหรืองานที่ได้รับมอบหมาย 
2 งานส าเร็จ และมีคุณภาพมากกว่าร้อยละ 75  ของงานตามข้อตกลงหรืองานที่ได้รับมอบหมาย 

3 งานส าเร็จ และมีคุณภาพมากกว่าร้อยละ 80  ของงานตามข้อตกลงหรืองานที่ได้รับมอบหมาย 
4 งานส าเร็จ และมีคุณภาพมากกว่าร้อยละ 85  ของงานตามข้อตกลงหรืองานที่ได้รับมอบหมาย 

5 งานส าเร็จ และมีคุณภาพมากกว่าร้อยละ 90  ของงานตามข้อตกลงหรืองานที่ได้รับมอบหมาย 

ทั้งนี้  หากมีความผิดพลาดที่ส าคัญ ให้ปรับระดับคะแนนลดลง ได้ตั้งแต่ 1 ระดับ ขึ้นไป 
 



~ 5 ~ 

 

------------------------------------------------------- 
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 16/2564  เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2564   (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

มติ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบในหลักการ ให้จ่ายเงินสนับสนุนเพ่ือเป็นสวัสดิการช่วยเหลือค่าที่พักอาศัยฯ 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 ส าหรับทันตแพทย์ สังกัดโรงพยาบาลทันตกรรม จ านวน 2 คน ดังนี้ 

1. ทพ.กฤษณ์ ลีลาเทพินทร์ จ านวนเงินตามที่จ่ายจริงไม่เกิน 3,000.-บาท (สามพันบาทถ้วน) ต่อเดือน  จาก
งบประมาณเงินรายได้คณะฯ โดยจะครบระยะเวลา 5 ปี ในวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2565 (ตามประกาศฯ ฉบับที่ 2115/2558) 

2. ทพญ. ณัฐชยา ตันสุภสวัสดิกุล จ านวนเงินตามที่จ่ายจริงไม่เกิน 3,000.-บาท (สามพันบาทถ้วน) ต่อเดือน จาก
งบประมาณเงินรายได้คณะฯ เป็นระยะเวลาไม่เกิน 5 ปี โดยจะอนุมัติให้คราวละไม่เกิน 1 ปี (ตามประกาศฯ ฉบับที่ 
2115/2558) 
4.2 การขออนุมัติปรับหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเพิ่มเติมแก่พนักงานมหาวิทยาลัยขอนแก่น ส าหรับต าแหน่งที่มี     
เหตุพิเศษของการปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ของสาขาวิชาศัลยศาสตร์ช่องปากฯ 

รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลทันตกรรมเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติปรับหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
ค่าตอบแทน พ.ต.ส. ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัยที่ปฏิบัติงาน ตามที่คณะทันตแพทยศาสตร์ ได้จ่ายเงินเพ่ิมเติมแก่
พนักงานมหาวิทยาลัยขอนแก่น ส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข (พ.ต.ส.) เป็นรายไตรมาส 
(ทุกรอบ 3 เดือน) โดยพิจารณาจากอาจารย์/ทันตแพทย์ พนักงานมหาวิทยาลัยที่ลงปฏิบัติงานบริการรักษาผู้ป่วยใน
คลินิกทันตกรรมพิเศษในเวลาราชการ นั้น เนื่องจากสถานการณ์ปัจจุบันที่มีรูปแบบการให้บริการที่หลากหลายและมี
คุณลักษณะการรักษาเฉพาะทาง ซึ่งผู้ป่วยบางรายจ าเป็นต้องได้รับการผ่าตัดและท าการรักษาในคลินิกศัลยศาสตร์    
ช่องปากฯ ประกอบกับสาขาวิชาศัลยศาสตร์ช่องปากฯ พิจารณาเห็นว่า ปัจจุบันพนักงานมหาวิทยาลัยในสังกัด
สาขาวิชาฯ มีภาระงานอ่ืนๆ เพ่ิมมากข้ึน และสามารถท าให้มีรายได้เพ่ิมข้ึน ดังนั้น เพ่ือเป็นขวัญก าลังใจให้กับพนักงาน
มหาวิทยาลัย จึงเสนอให้มีการทบทวนการปรับหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทน พ.ต.ส. จากเงินรายได้ให้ครอบคลุม
ยิ่งขึ้น โดยขอให้พิจารณาจากยอดเงินรายได้ที่ได้รับเป็นรายไตรมาส ประกอบด้วย 1) เงินรายได้จากคลินิกทันตกรรม
พิเศษในเวลาราชการ และ 2) เงินรายได้จากการผ่าตัดใหญ่ ณ โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์        
คิดเฉพาะค่าหัตถการแพทย์ มาคิดในยอดรวมเงินรายรับส าหรับการเบิกค่าตอบแทน พ.ต.ส. ทั้งนี้ โดยผ่านความ
เห็นชอบในเบื้องต้นจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลทันตกรรมแล้ว เมื่อวันที่ 16 กันยายน 2564 ตาม
เอกสารประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบในหลักการ ให้ปรับหลักเกณฑ์การจ่ายเงินค่าตอบแทน พ.ต.ส. ส าหรับพนักงาน
มหาวิทยาลัยที่เป็นอาจารย์/ทันตแพทย์ที่ปฏิบัติงานในสาขาวิชาศัลยศาสตร์ช่องปากฯ และให้รวมสาขาอ่ืนที่ปฏิบัติงานใน
ลักษณะเดียวกัน ได้แก่ การท าหัตถการแพทย์/การปฏิบัติงาน OR/ผ่าตัดผู้ป่วยทันตกรรมส าหรับเด็กร่วมกับศูนย์หัวใจ
สิริกิต์ิ ของ ผศ.พรทิพย์ และ อ.ศุภวิชญ์  โดยให้น ายอดเงินรายได้จากการปฏิบัติงานคลินิกทันตกรรมพิเศษในเวลาราชการ 
และเงินรายได้จากการผ่าตัดใหญ่ (คิดเฉพาะค่าหัตถการแพทย์ ) มาค านวณในยอดรวมเงินรายรับส าหรับการเบิก
ค่าตอบแทน พ.ต.ส. ของอาจารย์/ทันตแพทย์ในสังกัดของคณะฯ  

นอกจากนี้ ขอให้ฝ่ายโรงพยาบาลทันตกรรม รวบรวมรายชื่ออาจารย์/ทันตแพทย์ในภาพรวมของพนักงาน
มหาวิทยาลัยที่ปฏิบัติงานเข้าข่ายที่จะน าเงินรายได้มาค านวณในยอดเงินรายรับส าหรับการเบิกค่าตอบแทน พ.ต.ส. และ
น าเสนอที่ประชุมพิจารณาต่อไป  
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------------------------------------------------------- 
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 16/2564  เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2564   (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

4.3 พิจารณาการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงานคลินิกทันตกรรมพิเศษ คณะทันตแพทยศาสตร์ 
รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลทันตกรรม เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาผลการด าเนินการสรรหาประธานและ

คณะกรรมการบริหารคลินิกทันตกรรมพิเศษ คณะทันตแพทยศาสตร์ แทนทีมคณะกรรมการชุดเดิมซึ่งครบวาระการ
ด ารงต าแหน่งในวันที่ 30 พฤศจิกายน 2564 และบัดนี้ การด าเนินการสรรหาได้เสร็จสิ้นแล้ว จึงได้เสนอเพ่ือพิจารณา
แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารคลินิกทันตกรรมพิเศษ คณะทันตแพทยศาสตร์ โดยมี อาจารย์ธีรพันธ์ สอสกุล เป็น
ประธานคณะกรรมการฯ ซึ่งผ่านความเห็นชอบในเบื้องต้นจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลทันตกรรม
แล้ว เมื่อวันที่ 16 กันยายน 2564 ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบในหลักการ ให้แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารคลินิกทันตกรรมพิเศษ คณะทันต
แพทยศาสตร์ ตามท่ีเสนอ โดยขอให้ฝ่ายโรงพยาบาลทันตกรรมด าเนินการต่อไป   
4.4 สรุปผลการเรียนระดับปริญญาตรี ประจ าปีการศึกษา 2563 

รองคณบดีฝ่ายการศึกษา เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาสรุปผลการเรียน ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ประจ าภาคต้น 
- ภาคปลาย ปีการศึกษา 2563 รวมจ านวน 5 วิชา ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม  

มติ ทีป่ระชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ และขอให้งานการศึกษา ด าเนินการต่อไป  
4.5 สรุปผลการเรียนระดับปริญญาตรี ประจ าภาคต้น ปีการศึกษา 2564 

รองคณบดีฝ่ายการศึกษา เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาสรุปผลการเรียน ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 1 – 6 
ประจ าภาคต้น ปีการศึกษา 2564 รวมจ านวน 63 วิชา ซึ่งด าเนินการประเมินผลตัดเกรดผลการเรียนเรียบร้อยแล้ว 55 วิชา 
และอยู่ระหว่างประเมินผลการเรียน 8 วิชา ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม  

มติ ทีป่ระชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ และขอให้งานการศึกษา ด าเนินการต่อไป  
4.6 สรุปการแก้ผลการเรียนที่เป็น I ระดับปริญญาตรี ประจ าปีการศึกษา 2562 

รองคณบดีฝ่ายการศึกษา เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาสรุปการแก้ผลการเรียนที่เป็น I ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ประจ าภาคต้น - ภาคปลาย ปีการศึกษา 2562 (เพ่ิมเติม) จ านวน 1 วิชา ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม  

มติ ทีป่ระชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ และขอให้งานการศึกษา ด าเนินการต่อไป  
4.7 สรุปผลการเรียนระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าภาคต้น ปีการศึกษา 2564 

รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาสรุปผลการเรียน ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าภาคต้น 
ปีการศึกษา 2564 รวมจ านวน 71 วิชา ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม ดังนี้ 

1.  สรุปผลการเรียนระดับปริญญาโท ภาคปกติ ภาคต้น ปีการศึกษา 2564 จ านวน  38 วิชา  
2.  สรุปผลการเรียนระดับปริญญาโท นานาชาติ ภาคต้น ปีการศึกษา 2564 จ านวน  6 วิชา  
3.  สรุปผลการเรียนระดับปริญญาโท โครงการพิเศษ ภาคต้น ปีการศึกษา 2564 จ านวน 3 วิชา  
4.  สรุปผลการเรียนระดับ ป.บัณฑิต ชั้นสูง ภาคต้น ปีการศึกษา 2564 จ านวน  8 วิชา  
5.  สรุปผลการเรียนระดับปริญญาเอก ภาคปกติ ภาคต้น ปีการศึกษา 2564 จ านวน  5 วิชา  
6.  สรุปผลการเรียน วิชา THESIS  ภาคต้น ปีการศึกษา 2564 จ านวน  11 วิชา 
มติ ทีป่ระชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ และขอให้หน่วยบัณฑิตศึกษาฯ ด าเนินการต่อไป  
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------------------------------------------------------- 
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 16/2564  เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2564   (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

4.8 สรุปการแก้ผลการเรียนที่เป็น I ระดับบณัฑิตศึกษา ประจ าภาคต้น ปีการศึกษา 2564 
รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาสรุปการแก้ผลการเรียนที่เป็น I ของระดับบัณฑิตศึกษา ประจ า

ภาคต้น ปีการศึกษา 2564 จ านวน 6 วิชา  ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ และขอให้หน่วยบัณฑิตศึกษาฯ ด าเนินการต่อไป 

4.9 การสมัครขอรับสนับสนุนทุนโครงการวิจัยสถาบัน มหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจ าปีงบประมาณ 2565 (1 โครงการ) 
รองคณบดีฝ่ ายวิจัยฯ เสนอให้ที่ ประชุมพิจารณาการสมัครขอรับสนับสนุนทุนโครงการวิจัยสถาบัน 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจ าปีงบประมาณ 2565 จ านวน 1 โครงการ กรอบงบประมาณ 11,400 บาท (หนึ่งหมื่นหนึ่งพันสี่
ร้อยบาทถ้วน) เพ่ือเป็นทุนสนับสนุนการท าวิจัยโครงการวิจัยสถาบันเพ่ือการพัฒนาประสิทธิภาพงานประจ า (Routine 
to Research) เรื่อง "การพัฒนาระบบการฝึกอบรมออนไลน์ตามแนวคิดเกมมิฟิเคชันเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์การ
เรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ของนักศึกษาทันตแพทย์ในห้องปฏิบัติการวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์" ของบุคลากรสังกัด
หน่วยห้องปฏิบัติการวิจัย โดยมี นายพิบูรณ์ เหง้าณี เป็นหัวหน้าโครงการ มีนางปรดา เพชรสุก และนางสาววราภรณ์  
พันธ์พรหม เป็นผู้ร่วมวิจัย ซึ่งฝ่ายวิจัยฯ ได้พิจารณากลั่นกรองเบื้องต้นแล้วเห็นว่าเป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดในประกาศ
มหาวิทยาลัยขอนแก่น ฉบับที่ 2404/2564 ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ และขอให้งานวิจัยฯ ด าเนินการต่อไป 
4.10 (ร่าง) ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารกองทุนการชดใช้เงินของผู้ผิดสัญญาเพื่อศึกษาวิชาทันตแพทยศาสตร์ 

รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา (ร่าง) ค าสั่งมหาวิทยาลัยขอนแก่น เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
พิจารณาการใช้จ่ายเงินกองทุนการชดใช้เงินของผู้ผิดสัญญาเพ่ือศึกษาวิชาทันตแพทยศาสตร์ ทั้งนี้ เนื่องจากคณะกรรมการ
ชุดเดิมตามค าสั่งที่ 44/2563 จะครบวาระการด ารงต าแหน่ง 2 ปี ในวันที่ 2 มกราคม 2565 ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินการ
พิจารณาจัดสรรเงินกองทุนดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย และเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน รวมทั้งเพ่ือพิจารณา
ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องกับเงินกองทุนตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแก่น ว่าด้วยกองทุนการชดใช้เงิน
ของผู้ ผิดสัญญาเพ่ือศึกษาวิชาแพทยศาสตร์  ทันตแพทยศาสตร์  เภสัชศาสตร์  พ.ศ. 2562  และตามประกาศ
มหาวิทยาลัยขอนแก่น (ฉบับที่ 2573/2562) เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการขอใช้เงินกองทุนการชดใช้เงินของผู้ผิดสัญญาเพ่ือ
ศึกษาวิชาทันตแพทยศาสตร์ ในการนี้ จึงเสนอให้พิจารณา (ร่าง) ค าสั่งคณะกรรมการฯ โดยได้ผ่านความเห็นชอบในหลักการ
จากคณะกรรมการพิจารณาการใช้จ่ายเงินกองทุนฯ (ชุดปัจจุบันแล้ว) ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม  

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ ตาม (ร่าง) ค าสั่งคณะกรรมการดังกล่าวตามที่น าเสนอ          
และ ขอให้งานวิจัยฯ ด าเนินการต่อไป  
 

ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากรองคณบดี / หัวหน้าสาขาวิชา/ กรรมการประจ าคณะฯ 
5.1 รายงานผลการพิจารณาคัดเลือกนักศึกษาวิชาทันตแพทยศาสตร์ เพื่อบรรจุเข้าปฏิบัติงานชดใช้ทุน      

คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจ าปีการศึกษา 2564 รอบท่ี 1 (1 อัตรา) 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร แจ้งให้ที่ประชุมรับทราบรายงานผลการพิจารณาคัดเลือกนักศึกษาวิชาทันตแพทยศาสตร์  

ผู้ท าสัญญาฯ ที่จะส าเร็จการศึกษาเพ่ือเข้าปฏิบัติงานชดใช้ทุน ในสังกัดคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
ประจ าปีการศึกษา 2564 (รอบที่ 1) ต าแหน่งทันตแพทย์ จ านวน 1 อัตรา โดยคณะกรรมการฯ ได้ด าเนินการคัดเลือกเพ่ือบรรจุ
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------------------------------------------------------- 
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 16/2564  เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2564   (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

เข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งทันตแพทย์ เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2564 ผลปรากฏว่า ผู้ที่ได้รับ       
การคัดเลือกในต าแหน่งดังกล่าว คือ นายกิตติพิชญ์ ศรีสระน้อย ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมรับทราบ และเห็นชอบตามผลการคัดเลือกฯ โดยขอให้หน่วยทรัพยากรบุคคลฯ ด าเนินการต่อไป 
5.2 ประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์ (ฉบับที่ 79/2564) เรื่อง หลักเกณฑ์การประเมินการปฏิบัติงานของบุคลากร
ประเภทสนับสนุน คณะทันตแพทยศาสตร์ ประจ าปี 2565 (ฉบับที่ 2) 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร ขอน าเรื่องดังกล่าวไปเสนอเพ่ือพิจารณาเป็นเรื่องสืบเนื่อง วาระที่ 3.1  
5.3 ก าหนดการพิธีมอบใบประกอบวิชาชีพทันตกรรม และพิธีพระราชทานปริญญาบัตร มหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจ าปี 2564 

รองคณบดีฝ่ายการศึกษา แจ้งให้ที่ประชุมรับทราบก าหนดการจัดงานพิธีมอบใบประกอบวิชาชีพทันตกรรม 
และพิธีพระราชทานปริญญาบัตร คณะทันตแพทยศาสตร์ ประจ าปี 2564 ในวันที่ 10 - 13 ธันวาคม 2564 ประกอบด้วย
กิจกรรมการฝึกซ้อมบัณฑิต วันที่ 10-11 ธันวาคม 2564 การร่วมถ่ายภาพหมู่แสดงความยินดีกับบัณฑิต ที่อาคารพลศึกษา
ของมหาวิทยาลัย และร่วมถ่ายภาพหมู่แสดงความยินดีกับบัณฑิต ที่บริเวณลานแดงของคณะฯ ในวันที่ 11 ธันวาคม 2564 
เวลา 13.00 – 15.00 น. และร่วมงานมุทิตาสถาบันและพิธีมอบใบประกอบวิชาชีพทันตกรรม เวลา 15.00 – 17.00 น.     
ณ ห้องประชุมนิธิภาวี ศรีสุข คณะทันตแพทยศาสตร์ และก าหนดพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ของ
มหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจ าปี 2564 ในวันที่ 12 - 13 ธันวาคม 2564 ณ ศูนย์ประชุมอเนกประสงค์กาญจนาภิเษก 
พร้อมขอเชิญคณาจารย์ทุกท่านเข้าร่วมงานและถ่ายภาพหมู่แสดงความยินดีกับบัณฑิต โดยให้แจ้งรายชื่อที่หน่วยพัฒนา
นักศึกษาฯ เพ่ือการจัดเตรียมรถรับ-ส่งผู้เข้าร่วมงานต่อไป ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมรับทราบ และขอให้ฝ่ายการศึกษาร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ด าเนินการต่อไป 
5.4 ก าหนดการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ประจ าปี พ.ศ. 2565 

หัวหน้าสาขาวิชาทันตกรรมบูรณะ เสนอหารือที่ประชุมเกี่ยวกับก าหนดวันจัดประชุมคณะกรรมการประจ า
คณะฯ ประจ าปี พ.ศ. 2565 เพ่ือวางแผนจัดตารางปฏิบัติงานและเตรียมด าเนินการส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป  

มติ ที่ประชุมเห็นสมควรให้ก าหนดวันจัดประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ในวันอังคารของสัปดาห์ที่ 3 ประจ า
ทุกเดือน และขอให้ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการฯ ด าเนินการต่อไป 
 

ระเบียบวาระท่ี  6  เรื่องอ่ืนๆ 
6.1 การจัดท าค าของบประมาณที่เสนอขอเงินอุดหนุนจากรัฐ งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ 2566 

รองคณบดีฝ่ายยุทธศาสตร์ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายเงินอุดหนุนภาครัฐ   
(งบแผ่นดิน) ประจ าปีงบประมาณ 2566 โดยอิงตามข้อมูลแผนงบลงทุนและรายการครุภัณฑ์ 5 ปี (2563-2567) และ
รายการครุภัณฑ์ที่เห็นว่ามีความจ าเป็นเร่งด่วน เพ่ือเสนอขออนุมัติกรอบเงินงบประมาณรายจ่าย งบลงทุนและค่า
ครุภัณฑ์ งบประมาณเงินอุดหนุนจากรัฐ ประจ าปีงบประมาณ 2566 ทั้งนี้ เนื่องจากเป็นเรื่องเร่งด่วน ที่คณะฯ จะต้อง
จัดท าค าของบประมาณแผ่นดินให้ทันเวลาที่ก าหนด และจะต้องบันทึกรายการแผนงบลงทุนรายการของบประมาณ
แผ่นดิน ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 3 ธันวาคม 2564 และจัดส่งรายละเอียดค าของบลงทุน/ครุภัณฑ์ ภายในวันที่ 15 
ธันวาคม 2564 จึงเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาทบทวนความจ าเป็นเร่งด่วนและจัดเรียงล าดับความส าคัญรายการงบ
ลงทุน/ครุภัณฑ์ เพ่ือเสนอของบประมาณเงินอุดหนุนจากภาครัฐ (งบแผ่นดิน) ประจ าปีงบประมาณ 2566 ตามเอกสาร
ประกอบวาระการประชุม                                                                                                                                                                                                                                               

มติ ที่ประชุมร่วมอภิปราย และพิจารณามีมติเห็นชอบในหลักการ โดยขอให้ปรับวงเงินปรับปรุงคลินิกทันตกรรม
ผู้พิการและผู้ป่วยเด็กที่มีความต้องการพิเศษให้ตรงตามแบบที่เสนอขออนุมัติ แล้วให้ งานยุทธศาสตร์ ด าเนินการบันทึก
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------------------------------------------------------- 
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 16/2564  เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2564   (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

รายการแผนงบลงทุนรายการของบประมาณแผ่นดินให้แล้วเสร็จและส่งให้กองยุทธศาสตร์ภายในเวลาที่ก าหนด  โดยให้จัด
เรียงล าดับรายการครุภัณฑ์ตามความจ าเป็นเร่งด่วนและกรอบงบประมาณ ตามข้อเสนอของที่ประชุม และให้ทุกฝ่าย
จัดเตรียมเอกสารที่เกี่ยวข้องทั้งหมด เพ่ือส่งให้กองยุทธศาสตร์ ภายในวันที่ 15 ธันวาคม 2564 เพ่ือดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เลิกประชุมเวลา  15.00  น. 

นางกิติพร  ไชโยกุล 
ผู้อ านวยการกองบริหารงานคณะฯ 

กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการฯ 

         รายการปรับปรุงสิ่งก่อสร้าง (งบประมาณแผ่นดิน)  ที่เสนอของบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ล าดับ รายการครุภณัฑ ์ จ านวน หน่วยนับ ราคาต่อหน่วย  รวมเงิน  หน่วยงาน 

1 ปรับปรุงคลินิกทันตกรรมผู้พิการและผูป้่วยเด็กที่มคีวาม
ต้องการพิเศษ 

1 แห่ง 28,300,000  28,300,000   คลินิกทันตกรรมส าหรับเด็ก 

 รายการครุภณัฑ์ที่เสนอของบประมาณ (เงินแผ่นดิน) ประจ าปีงบประมาณ 2566  ของหน่วยงาน/สาขาวิชา/โรงพยาบาลทันตกรรม  
ล าดับ รายการครุภณัฑ ์ จ านวน หน่วยนับ ราคาต่อหน่วย  รวมเงิน  หน่วยงาน 
1 กล้องวงจรปิดและโปรแกรมวิเคราะห์ภาพพร้อมติดตั้ง 1 ชุด 2,750,400 2,750,400 หน่วยอาคารสถานที่ฯ 

2 ลิฟต์ขนาดใหญ่ ส าหรับผู้พิการ  1 ตัว 1,500,000 1,500,000  โรงพยาบาลทันตกรรม 

3 อุปกรณ์ยกผู้ป่วย 2 ชุด 6,000,000 1,200,000  โรงพยาบาลทันตกรรม  

4 Intraoral scanner 4 เครื่อง 1,500,000 6,000,000  ศ.เทคโนโลยีดิจิทลัทางทนัตกรรม  

5 เก้าอี้ท าฟันครบชุด 20  ตัว 460,000 9,200,000    โรงพยาบาลทนัตกรรม 

6 เครื่องควบคุมอณุหภูมริ้อน-เย็น เป็นจังหวะ 1 ชุด 420,000 420,000 ห้องปฏิบัติการวิจัย 

7 เครื่องช่วยหายใจผู้ป่วยวิกฤต 1 ชุด 1,200,000 1,200,000 โรงพยาบาลทันตกรรม  

8 เครื่องเตรียมชิ้นเนื้ออัตโนมัต ิ 1 ชุด 750,000 750,000 ห้องปฏิบัติการวิจัย 

9 ชุดถ่ายภาพกล้องจุลทรรศน์ชนิดหวักลับ 1 ชุด 3,745,000 3,745,000 ห้องปฏิบัติการวิจัย 

10 Software ช่วยในการผ่าตดั orthognathic & 
reconstructive surgery 

1 ระบบ 1,500,000 1,500,000 

 ศ.เทคโนโลยีดิจิทลัทางทนัตกรรม  11 Software วิเคราะห์กะโหลกศรีษะ 3 มิติ (Dolphin) 1 ชุด 1,500,000 1,500,000 
12 Surface scanner 1 เครื่อง 1,200,000 1,200,000 
13 3D Photo Grammetry 1 เครื่อง 1,000,000 1,000,000 
14 Portable dental unit 2 ชุด 500,000 1,000,000   

 
ฝ่ายการศึกษา  

15 Portable X-ray 1 ชุด 350,000 350,000 
16 Pharyngo meter 1 ชุด 500,000 500,000 
17 Chewing simulator 1 ชุด 4,500,000 4,500,000 
18 เตาเผาเซอร์โคเนยี 1 ชุด 490,000 490,000 

ห้องปฏิบัติการวิจัย 
19 ชุดเครื่องมือฉายแสงวัดค่า ชนิดแสง LED 1 ชุด 1,750,000 1,750,000 

รวมงบประมาณ ค่าครุภณัฑ ์  39,830,400  

 

นางยุพิน  บุญนาดี 
ผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการฯ 

ผู้จดรายงานและพิมพ์รายงานการประชุม 
 


