
 
                                                       
 
 

 
 
 

 

 
ผู้มาประชุม 

 

1. รศ. วรานุช ปิติพัฒน์ คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์   ประธาน  

2. รศ. อโนมา รัตนะเจริญธรรม รองคณบดีฝ่ายบริหาร กรรมการ 

3. ผศ. ภัทรมน รัตนาพันธุ ์ รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลทันตกรรม   กรรมการ 

4. ผศ. รัชฎา   ฉายจิต รองคณบดีฝ่ายยุทธศาสตร์ กรรมการ 

5. ผศ. อชิรวุธ สุพรรณเภสัช รองคณบดีฝ่ายการศึกษา  กรรมการ 

6. ผศ. สุพรรณิการ ์ เรืองศรี แทน รองคณบดีฝ่ายวิจัย บัณฑิตศึกษาและวิเทศสัมพันธ์ กรรมการ    

7. รศ. จรินทร์ ปภังกรกิจ หัวหน้าสาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ช่องปาก กรรมการ 

8. รศ. ปัทมา  ชัยเลิศวณิชกุล หัวหน้าสาขาวิชาทันตกรรมบูรณะ กรรมการ 

9. ผศ. วัชรินทร์   หอวิจิตร หัวหน้าสาขาวิชาทันตกรรมประดิษฐ์ กรรมการ 

10. รศ. ดนัย ยอดสุวรรณ อาจารย์ประจ าคณะฯ (ผู้ทรงคุณวุฒิ)   กรรมการ 

11. นางรจนา พุทธิมา รักษาการแทนผู้อ านวยการกองบริหารงานคณะฯ กรรมการและเลขานุการฯ  

12. นางยุพิน บุญนาดี นักจัดการงานทั่วไปช านาญการพิเศษ ผู้ช่วยเลขานุการฯ 

13. นางสาวนวรัตน์ ชนะบัว นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ ผู้ช่วยเลขานุการฯ 

 

ผู้ไม่มาประชุม  เนื่องจากติดราชการและภารกิจอื่น 
 

1. รศ. พูนศักดิ์   ภิเศก หัวหน้าสาขาวิชาทันตกรรมป้องกัน กรรมการ 

 

ผู้ร่วมประชุม   
 

1. อ. ณัฐวีร์ เผ่าเสรี แทน หัวหน้าสาขาวิชาทันตกรรมป้องกัน  

 
 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ 
ครั้งที่   20 / 2563   

วันอังคารที ่  15  ธันวาคม  2563 
ณ  ห้องประชุมอิศระ ยกุตะนันทน์  ส านักงานคณบด ีคณะทันตแพทยศาสตร์ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 20/2563 เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2563   (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

เริ่มประชุมเวลา   09.10  น. 
 

เมื่อครบองค์ประชุมแล้ว ประธานกล่าวเปิดการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่  
20/2563 และได้ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังต่อไปนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องท่ีประธานแจ้งต่อที่ประชุม 
1.1 สรุปรายรับ-รายจ่าย งบประมาณเงินรายได้ และงบแผ่นดิน คณะทันตแพทยศาสตร์ ประจ าเดือนตุลาคม 2563 

ประธานเชิญรองคณบดีฝ่ายบริหาร แจ้งให้ที่ประชุมรับทราบสรุปรายรับ – รายจ่าย งบประมาณเงินรายได้ และงบ
แผ่นดิน คณะทันตแพทยศาสตร์ ประจ าเดือนตุลาคม 2563 โดยภาพรวมของงบเงินรายได้ มีรายรับรวมจ านวน 8.45 ล้าน
บาท และมีรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 15.98 ล้านบาท ท าให้มียอดเงินรายรับต่ ากว่ารายจ่าย จ านวน 7.53 ล้านบาท เมื่อเทียบกับ
เดือนเดียวกันของปีที่ผ่านมาพบว่า มียอดรายรับสะสมสูงกว่าปีงบประมาณ 2563 จ านวน 0.23 ล้านบาท และมีรายจ่ายสูง
ว่าจ านวน  0.52 ล้านบาท ส าหรับสรุปรายงานการใช้จ่ายเงินงบประมาณสนับสนุนจากภาครัฐ (งบแผ่นดิน) ปีงบประมาณ 
2564 อยู่ในระหว่างด าเนินการ เนื่องจากเป็นช่วงต้นปีงบประมาณ ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมรับทราบ และขอให้ฝ่ายบริหารก ากับดูแลการใช้จ่ายงบประมาณให้เหมาะสมและเป็นไปตามแผนฯ 
1.2 แสดงความยินดีกับบุคลากรที่ได้รับรางวัล / ได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งที่สูงข้ึน 

ประธานแจ้งให้ที่ประชุมรับทราบรายชื่อบุคลากรผู้ที่ได้รับรางวัล และผู้ที่ได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งที่สูงขึ้น 
ประจ าเดือนพฤศจิกายน 2563 ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม ดังนี้ 

1. ทพ.สุทธิชน รัตนยาติกุล ได้รับรางวัลนักศึกษาพระราชทาน ประจ าปี 2562 ในระดับอุดมศึกษา ภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือ (รุ่นใหญ่) จากสมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร      
มหาวัชรราชธิดา ซึ่งเสด็จฯ แทนพระองค์ ณ ศาลาดุสิตาลัย สวนจิตรลดา พระราชวังดุสิต เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2563 ทั้งนี้ 
โดย ทพ.สุทธิชน รัตนยาติกุล เคยเป็นผู้ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรตินักศึกษาของมหาวิทยาลัยขอนแก่น “รางวัลศรีกาลพฤกษ์” 
ประจ าปีการศึกษา 2562 ได้เข้ารับพระราชทานรางวัลจากสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตร มหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจ าปี 2562 และได้รับเลือกเป็นตัวแทน
ของมหาวิทยาลัยขอนแก่น เข้าร่วมการพิจารณาคัดเลือกให้เป็นผู้ได้รับรางวัลฯ ในครั้งนี้ 

มติ ที่ประชุมรับทราบ และร่วมแสดงความชื่นชมยินดี 
 

ระเบียบวาระท่ี  2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ  
2.1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที ่19/2563 ในวันที่ 17 พฤศจิกายน 2563 

ประธานเชิญกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการประจ าคณะฯ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงาน    
การประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ 19/2563 ในวันอังคารที่ 17 พฤศจิกายน 2563 ตามเอกสารประกอบวาระ
การประชุม 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติรับรองรายงานการประชุมฯ โดยไม่มีข้อแก้ไข  
 

ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องสืบเนื่อง 

- ไม่มี 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 20/2563 เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2563   (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
4.1 การแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน จัดสรรเงินรางวัล ค่าตอบแทนผลการปฏิบัติงานส าหรับ
บุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ 2564 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา (ร่าง) โครงสร้างและองค์ประกอบเพ่ือการแต่งตั้ง
คณะกรรมการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน จัดสรรเงินรางวัล ค่าตอบแทนผลการปฏิบัติงานส าหรับบุคลากร คณะทันต
แพทยศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ 2564 ประกอบด้วย คณบดี ผู้แทนรองคณบดี/หัวหน้าสาขาวิชา/ผู้แทนบุคลากร
สายงานต่างๆ รวม 8 องค์ประกอบ รวมจ านวน 14 คน ทั้งนี้  โดยหลักการขอใช้ตามโครงสร้างเดิมของค าสั่ง
คณะกรรมการพิจารณาเลื่อนเงินเดือนฯ ประจ าปี 2563 และขอให้ที่ประชุมพิจารณาเสนอรายชื่อผู้ที่เหมาะสมเพ่ือ
แต่งตั้งเป็นคณะกรรมการฯ ในองค์ประกอบข้อ 2 และ 7 รวมทั้ง ขอให้ฝ่ายบริหารและกองบริหารงานคณะฯ 
ด าเนินการเพ่ือให้บุคลากรทุกสายงานเสนอชื่อกรรมการ ในองค์ประกอบข้อ 4 – 6 เพ่ือด าเนินการแต่งตั้ ง
คณะกรรมการฯ ต่อไป ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ ตามองค์ประกอบของโครงสร้างฯ ตามท่ีน าเสนอ และให้
ด าเนินการ ดังนี้    

ข้อ 2 ให้แต่งตั้งรองคณบดีเป็นกรรมการ ได้แก่ 1) รองคณบดีฝ่ายบริหาร 2) รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลทันตกรรม   
ข้อ 3 ให้แต่งตั้งผู้ด ารงต าแหน่งหัวหน้าสาขาวิชา ทั้ง 5 สาขาวิชา เป็นกรรมการ 
ข้อ 7  ให้คณบดีแต่งตัง้ผู้ที่เห็นสมควร เป็นกรรมการและเลขานุการ  
ทั้งนี้  ส าหรับข้อ 4 – 6  ขอให้ผู้อ านวยการกองบริหารงานคณะฯ ด าเนินการเพ่ือให้บุคลากรเสนอชื่อกรรมการใน

องค์ประกอบข้อ 4 – 6 และด าเนินการส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
4.2 การเสนอชื่อข้าราชการและลูกจ้างประจ าของคณะฯ ผู้สมควรได้รับรางวัลข้าราชการพลเรือนดีเด่น ประจ าปี 2563 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการเสนอรายชื่อบุคลากรของคณะฯ ประเภทข้าราชการและ
ลูกจ้างประจ า ผู้สมควรได้รับรางวัลข้าราชการพลเรือนดีเด่น ประจ าปี 2563 ทั้งนี้ โดยหน่วยทรัพยากรบุคคลฯ ได้เวียนแจ้งให้
ทุกสาขาวชิา/หน่วยงาน เสนอชื่อผู้สมควรได้รับรางวัลดังกล่าวแล้ว ปรากฏว่ามีผู้ได้รับการเสนอชื่อ จ านวน 3 ชื่อ ตามเอกสาร
ประกอบวาระการประชุม ดังนี้  

1. ข้อมูลการเสนอรายชื่อผู้สมควรได้รับรางวัลข้าราชการพลเรือนดีเด่น ประเภทวิชาการ คือ รศ. เข็มพร กิจสหวงศ์  
2. ข้อมูลการเสนอรายชื่อผู้สมควรได้รับรางวัลข้าราชการพลเรือนดีเด่น ประเภทสนับสนุน คือ น.ส. จันทร์ทิพย์ แก้วกู่ 

และในที่ประชุมได้เสนอชื่อเพ่ิมเติม 1 ราย คือ นายวีระพงษ์ เหล่าประเสริฐ ซึ่งเห็นว่าเป็นผู้มีผลงานริเริ่มสร้างสรรค์ท่ีทันสมัย 
3. ข้อมูลการเสนอชื่อผู้สมควรได้รับรางวัลข้าราชการพลเรือนดีเด่น ประเภทลูกจ้างประจ า คือ 1. นายอรุณ ยามี      

2. นายธีรยุทธ สีหานาม และ 3. นางนัยนา สิมเสน 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ ให้เสนอชื่อผู้สมควรได้รับรางวัลข้าราชการพลเรือนดีเด่น 

ประจ าปี 2563 ตามที่เสนอ จ านวน 3 รายชื่อ โดยขอให้ฝ่ายบริหารและหน่วยทรัพยากรบุคคลฯ ด าเนินการต่อไป ดังนี้ 
1. ให้เสนอรายชื่อผู้สมควรได้รับรางวัลข้าราชการพลเรือนดีเด่น ประเภทวิชาการ คือ รศ. เขม็พร กิจสหวงศ์ 
2. ให้เสนอรายชื่อผู้สมควรได้รับรางวัลข้าราชการพลเรือนดีเด่น ประเภทสนับสนุน คือ นายวีระพงษ์ เหล่าประเสริฐ 
3. ให้เสนอรายชื่อผู้สมควรได้รับรางวัลข้าราชการพลเรือนดีเด่น ประเภทลูกจ้างประจ า คือ นายอรุณ ยามี 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 20/2563 เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2563   (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

4.3 เสนอร่วมรับรางวัลหรือร่วมคัดสรรองค์กร/บุคคลตัวอย่างแห่งปีและรางวัลความดีตอบแทนคุณแผ่นดิน ประจ าปี 2564 
รองคณบดีฝ่ายบริหารเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการเสนอรายชื่อผู้สมควรเข้ารับรางวัล “รางวัลบุคคลตัวอย่างแห่ง

ปีและความดีตอบแทนคุณแผ่นดิน ประจ าปี 2564” ภายใต้โครงการหนึ่งล้านกล้าความดีตอบแทนคุณแผ่นดิน ของมูลนิธิ
เพ่ือสังคมไทย โดยคณะกรรมการมูลนิธิฯ คณะท างานและองค์กรเครือข่าย ได้ร่วมกันพิจารณาคัดสรรและคัดเลือก 
บุคคลและองค์กรที่ประสบความส าเร็จในการประกอบวิชาชีพ ประสบความส าเร็จในชีวิต สามารถน าความรู้ไปปฏิบัติ
จริง มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศในการท าสิ่งใดสิ่งหนึ่งให้ส าเร็จ ประพฤติตนอยู่ในกรอบคุณงามความดี มีคุณธรรม จริยธรรม
และได้สร้างประโยชน์ให้กับส่วนรวม สังคม และประเทศชาติ จึงเห็นสมควรได้รับรางวัลเกียรติคุณเพ่ือยกย่องให้เป็น
แบบอย่างที่ดีต่อสังคมและสาธารณชนสืบไป โดยหมดเขตรับสมัครพร้อมส่งประวัติและผลงาน ภายในวันที่ 15 มกราคม 
2564 ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมร่วมอภิปราย และพิจารณามีมติเห็นชอบในหลักการ ให้เสนอชื่อผู้สมควรเข้ารับรางวัล “รางวัลบุคคล
ตัวอย่างแห่งปี และความดีตอบแทนคุณแผ่นดิน ประจ าปี 2564” ประเภทสาขา บริการวิชาการแก่สังคม  คือ รศ.ดร. จรินทร์ 
ปภังกรกิจ และขอให้ฝ่ายบริหารและหน่วยทรัพยากรบุคคลฯ ประสานงานเพ่ือด าเนินการต่อไป 
4.4 พิจารณาจัดสรรเงินทุนการศึกษาของคณาจารย์ในการศึกษาต่อระดับปริญญาเอก ณ ต่างประเทศ จากทุนการ

พัฒนาบุคลากรทางทันตกรรมผู้สูงอาย ุประจ าปีงบประมาณ 2563 (ของ ทพ.ธนพล รี้พลมหา) 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการขอใช้เงินและเกณฑ์การจัดสรรทุนการศึกษาของคณาจารย์/

ทันตแพทย์เพ่ือเป็นทุนสนับสนุนการศึกษาต่อระดับปริญญาเอก หรือโท-เอกต่างประเทศ ในสาขาที่เกี่ยวข้องกับด้าน       
ทันตกรรมผู้สูงอายุ จากทุนการพัฒนาบุคลากรทางทันตกรรมผู้สูงอายุ ภายใต้งบโครงการบูรณาการพัฒนานวัตกรรมและ
เทคโนโลยีการดูแลสุขภาพช่องปากผู้สูงวัย คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจ าปีงบประมาณ 2564 (โดย
หลักการเงินทุนดังกล่าวจะสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษา จ านวนทุนละ 1 ล้านบาท/คน/ปี (เฉพาะปีแรกและปีที่ 6) ปีที่   
2-5 จ านวนทุนละ 2 ล้านบาท/คน/ปี ซึ่งเป็นการให้ทุนการศึกษาอย่างต่อเนื่องจนส าเร็จการศึกษาตามเวลาของหลักสูตร) 

 ในการนี้ จึงเสนอข้อมูลประกอบการพิจารณาจัดสรรทุนการศึกษา จากทุนการพัฒนาบุคลากรทางทันตกรรม
ผู้สูงอายุฯ ประจ าปีงบประมาณ 2564 ของ ทพ.ธนพล รี้พลมหา เพ่ือเป็นทุนการศึกษาต่อระดับปริญญาเอก หลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสุขภาพโลก ณ คณะสาธารณสุข มหาวิทยาลัยแห่งชาติไต้หวัน ประเทศสาธารณรัฐจีน (หลักสูตร 
4 ปี เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 สิงหาคม 2563 -30 กรกฎาคม 2567) แทนการรับทุนการศึกษาจากงบประมาณเงินรายได้คณะฯ ที่ได้รับ
อนุมัติทุนแล้วในปีงบประมาณ 2563 วงเงิน 500,000.- บาท ทั้งนี้ โดยจากที่ประชุมคณะกรรมการจัดสรรทุนการศึกษาจาก
ทุนการพัฒนาบุคลากรทางทันตกรรมผู้สูงอายุฯ เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2563 มีมติเห็นชอบให้จัดสรรทุนการศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ 2564 ประมาณ 693,000.-บาท โดยค านวณค่าใช้จ่ายอิงตามอัตราของส านักงาน กพ. ประกอบกับบุคคล
ดังกล่าวได้รับทุนค่าเล่าเรียนและค่าธรรมเนียมการศึกษาจากมหาวิทยาลัยแห่งชาติไต้หวัน จ านวน 1 ภาคการศึกษาแล้ว ตาม
เอกสารประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ ให้สนับสนุนทุนการศึกษาต่อระดับปริญญาเอกในหลักสูตร
ดังกล่าวของ ทพ.ธนพล รี้พลมหา จากทุนการพัฒนาบุคลากรทางทันตกรรมผู้สูงอายุ ภายใต้งบโครงการบูรณาการพัฒนา
นวัตกรรมและเทคโนโลยีการดูแลสุขภาพช่องปากผู้สูงวัยฯ ประจ าปีงบประมาณ 2564 ไม่เกินกรอบวงเงิน 2,000,000.-บาท/ปี 
โดยให้พิจารณาอนุมัติเป็นรายปี และให้เบิกจ่ายในอัตราตามเกณฑ์การค านวณของส านักงาน กพ. และด าเนินการ ดังนี้ 

- ค่าเล่าเรียนและค่าธรรมเนียมการศึกษา หากภาคการศึกษาใดไม่ได้รับสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยแห่งชาติไต้หวัน 
ขอให้น าใบเสร็จรับเงินมาแนบเบิกจ่ายจากทุนดังกล่าว รวมทุกรายการแล้วไม่เกิน 2,000,000.-บาท/ปี 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 20/2563 เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2563   (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

- หากมีค่าใช้จ่ายในช่วงกักตัว เนื่องในสถานการณ์ Covid-19 ขอให้แจ้งรายละเอียดและหลักฐานการจ่ายเงินเพ่ิมเติม 
ทั้งนี้ โดยขอให้ ทพ.ธนพล รี้พลมหา ผู้รับทุนฯ ด าเนินการเพ่ือคืนเงินทุนการศึกษาที่ได้รับแล้ว จ านวน 500,000.-บาท 

จากงบประมาณเงินรายได้คณะฯ ในปีงบประมาณ 2563 รวมทั้งให้เก็บใบเสร็จรับเงินในแต่ละภาคการศึกษาไว้ทุกรายการเพ่ือ
เป็นหลักฐานการจ่ายเงิน และควรให้แบ่งจ่ายเป็นภาคการศึกษา เพ่ือให้สอดคล้องกับระยะเวลาของปีงบประมาณท่ีได้รับ
ทุนการศึกษา  
4.5 การมอบหมายตัวชี้วัด OKR และตัวชี้วัดตามข้อตกลงการปฏิบัติงาน ประจ าปี 2564 ไปยังสาขาวิชา/แขนงวิชา/ฝ่ายต่างๆ  

รองคณบดีฝ่ายยุทธศาสตร์ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการมอบหมายตัวชี้วัด OKR และตัวชี้วัดตามข้อตกลงการ
ปฏิบัติงาน ประจ าปี 2564 และถ่ายทอดไปยังฝ่ายที่รับผิดชอบ/สาขาวิชา/แขนงวิชา/หน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือ

ผลักดันและขับเคลื่อนให้การด าเนินงานตามกลยุทธ์และตัวชี้วัดที่ส าคัญเกิดผลส าเร็จตามเป้าหมาย พร้อมนี้ได้เสนอแนว
ทางการถ่ายทอดตัวชี้วัดสู่อาจารย์ในสาขาและแขนงวิชาต่างๆ ในด้านที่เกี่ยวข้องทั้งด้านการจัดศึกษาและหลักสูตร      
ด้านการวิจัย ผลงานตีพิมพ์ต่อจ านวนอาจารย์ จ านวนโครงการบริการวิชาการ และด้านการรักษาพยาบาลและการบริหาร
จัดการดิจิทัล ตามเอกสารและรายละเอียดที่น าเสนอประกอบการพิจารณาในที่ประชุม 

มติ ที่ประชุมร่วมอภิปราย และพิจารณาแล้วมีมติเห็นสมควรให้เลือกตัวชี้วัดจากแผนกลยุทธ์ของคณะฯ           
ที่อาจารย์มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้แก่ 

1. ด้านการจัดศึกษา คือ ร้อยละการสอบผ่านใบประกอบวิชาชีพ และความพึงพอใจของนักศึกษา 
2. ด้านการวิจัย คือ ร้อยละผลงานตีพิมพ์ในฐาน Scopus Q1, Q2 ต่อจ านวนอาจารย์ และ จ านวนโครงการบริการ

วิชาการที่จัด/ปี  
3. ด้านการรักษาพยาบาลและการบริหารจัดการดิจิทัล คือ อัตราการเกิดภาวะแทรกซ้อนจากการรักษารุนแรง 

(admit,เสียชีวิต) ความพึงพอใจผู้รับบริการ จ านวน application ในการจัดการศึกษา/บริการช่องปาก/บริหารจัดการ 
จ านวนกระบวนงานที่เป็น digital workflow จ านวนผู้ป่วยที่ได้รับการบริการทางทันตกรรมด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

- ทั้งนี้ โดยก าหนดให้รองคณบดีฝ่ายที่เกี่ยวข้องก าหนดเป้าหมายที่เหมาะสมในแต่ละตัวชี้วัดให้แต่ละสาขาวิชา     
เพ่ือลงนามข้อตกลงปฏิบัติราชการกับคณบดี และให้หัวหน้าสาขาด าเนินการเพ่ือสื่อสารและถ่ายทอดกับอาจารย์ใน
สาขาวิชาเพ่ือก าหนดทิศทางการด าเนินงานร่วมกัน 

- ให้ฝ่ายยุทธศาสตร์นัดหมายให้แต่ละสาขาวิชาพบผู้บริหารเพ่ือสื่อสารเรื่องตัวชี้วัดแผนกลยุทธ์ต่อไป  
นอกจากนี้ ที่ประชุมได้ร่วมอภิปรายเกี่ยวกับการจัดท าข้อตกลงการปฏิบัติงานประจ าปี (PD) รายบุคคล โดยให้

รองคณบดีและหัวหน้าสาขาวิชาดูแลการเขียน PD รายบุคคลให้เรียบร้อยในช่วงเวลาเดียวกันกับการลงนามข้อตกลง
ปฏิบัติงาน โดยให้รองคณบดีฝ่ายที่เกี่ยวข้องมีหน้าที่ติดตามผลการด าเนินงานและให้การช่วยเหลือสนับสนุน เพ่ือให้
สามารถด าเนินงานได้ตามเป้าหมาย  

โดยให้รองคณบดีฝ่ายยุทธศาสตร์/งานยุทธศาสตร์รวบรวมสรุปผลการด าเนินงานที่ส าคัญ น าเสนอในที่ประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะฯ ทุกรอบ 3 เดือน เพ่ือติดตามความก้าวหน้าและหาแนวทางในการปรับปรุงผลด าเนินงานฯ ต่อไป 
4.6 สรุปการแก้ผลการเรียนที่เป็น I ระดับปริญญาตรี ประจ าปีการศึกษา 2562 

รองคณบดีฝ่ายการศึกษา เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาสรุปการแก้ผลการเรียนที่เป็น I ของนักศึกษาระดับปริญญา
ตรี ประจ าปีการศึกษา 2562 รวม 10 วิชา ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม ดังนี้ 

1.  สรุปการแก้ผลการเรียนที่เป็น I ประจ าภาคต้น-ภาคปลาย ปีการศึกษา 2562  จ านวน  4 วิชา  
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 20/2563 เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2563   (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

2. สรุปการแก้ผลการเรียนที่เป็น I ประจ าภาคปลาย ปีการศึกษา 2562 จ านวน 5 วิชา และแจ้งเพ่ิมเติม 1 วิชา 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ และขอให้งานการศึกษาด าเนินการต่อไป 

4.7 สรุปผลการเรียน ระดับปริญญาตรี ประจ าภาคต้น ปีการศึกษา 2563 
รองคณบดีฝ่ายการศึกษา เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาสรุปผลการเรียน ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 1 – 

6  ประจ าภาคต้น ปีการศึกษา 2563 รวมจ านวน 52 วิชา และอยู่ระหว่างประเมินผลการเรียน 8 วิชา ตามเอกสารประกอบ
วาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ และขอให้งานการศึกษาด าเนินการต่อไป 
4.8 สรุปผลการเรียน นักเรียนผู้ช่วยทันตแพทย์ ประจ าภาคต้น ปีการศึกษา 2563 

รองคณบดีฝ่ายการศึกษา เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาสรุปผลการเรียน ของนักเรียนผู้ช่วยทันตแพทย์ ประจ าภาคต้น  
ปีการศึกษา 2563 รวมจ านวน 16 วิชา และอยู่ระหว่างประเมินผลการเรียน 2 วิชา ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ และขอให้งานการศึกษาด าเนินการต่อไป 
4.9 สรุปการแก้ผลการเรียนที่เป็น I ของระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าภาคต้น ปีการศึกษา 2563 

รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาสรุปการแก้ผลการเรียนที่เป็น I ของระดับบัณฑิตศึกษา ประจ า
ภาคต้น ปีการศึกษา 2563 จ านวน 7 วิชา  ในการนี้ หัวหน้าสาขาวิชาทันตกรรมป้องกัน แจ้งเพ่ิมเติมในการขอขยายเวลาแก้
ผลการเรียนที่เป็น I จ านวน 2 วิชา ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ และขอให้หน่วยบัณฑิตศึกษาฯ ด าเนินการต่อไป 
4.10 สรุปผลการเรียน ระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าภาคต้น ปีการศึกษา 2563 

รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาสรุปผลการเรียน ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าภาคต้น 
ปีการศึกษา 2563 จ านวน 7 วิชา ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม ดังนี้ 

1.  สรุปผลการเรียนระดับปริญญาโท ภาคปกติ ภาคต้น ปีการศึกษา 2563 จ านวน  36 วิชา  
2.  สรุปผลการเรียนระดับปริญญาโท นานาชาติ ภาคต้น ปีการศึกษา 2563 จ านวน  4 วิชา  
3.  สรุปผลการเรียนระดับปริญญาโท โครงการพิเศษ ภาคต้น ปีการศึกษา 2563 จ านวน 2 วิชา  
4.  สรุปผลการเรียนระดับ ป.บัณฑิต ชั้นสูง ภาคต้น ปีการศึกษา 2563 จ านวน  15 วิชา  
5.  สรุปผลการเรียนระดับปริญญาเอก ภาคปกติ ภาคต้น ปีการศึกษา 2563 จ านวน  5 วิชา  
6.  สรุปผลการเรียน วิชา THESIS  ภาคต้น ปีการศึกษา 2563 จ านวน  11 วิชา 
มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ และขอให้หน่วยบัณฑิตศึกษาฯ ด าเนินการต่อไป 

4.11 การขอเปลี่ยนระดับการศึกษา ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2563 
รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการขออนุมัติ เปลี่ยนระดับการศึกษา ของนักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2563 ของนางสาวธนัฏฐา สงแพง หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ภาคปกติ 
สาขาวิชาทันตกรรมส าหรับเด็ก ขอเปลี่ยนเป็นหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาทันตแพทยศาสตร์ วิชาเอก     
ทันตกรรมส าหรับเด็ก ตั้งแต่ภาคปลาย ปีการศึกษา 2563 เนื่องจากต้องการพัฒนาขีดความสามารถและเพ่ิมพูน
ความรู้ระดับสูงขึ้น พร้อมขอเทียบโอนรายวิชาและค่าคะแนนของรายวิชา ระดับบัณฑิตศึกษา ซึ่งเคยศึกษาและได้ผ่านการ
ประเมินผลการเรียนมาแล้วจากหลักสูตรเดิม จ านวน 8 วิชา รวม 13 หน่วยกิต ทั้งนี้ หน่วยบัณฑิตศึกษาฯ ได้ตรวจสอบแล้วเห็น
ว่าเป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 20/2563 เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2563   (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ และขอให้หน่วยบัณฑิตศึกษาฯ ด าเนินการต่อไป 
4.12 การขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบ และอาจารย์ประจ าหลักสูตร ระดับบัณฑิตศึกษา 

รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา คณะทันต
แพทยศาสตร์ เพ่ือเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร และเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคุณสมบัติครบถ้วนและเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 โดยผ่าน       
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาฯ แล้ว จ านวน 1 หลักสูตรได้แก่ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาทันตกรรมจัดฟัน (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ซึ่งได้เปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จ านวน      
1 คน และเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 1 คน โดยโครงสร้างหลักสูตรไม่เปลี่ยนแปลง ตามเอกสาร
ประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ และขอให้หน่วยบัณฑิตศึกษาฯ ด าเนินการต่อไป 
4.13 การลงนามข้อตกลงความร่วมมือกับ Faculty of Dentistry, Universitas Indonesia ประเทศอินโดนีเซีย 

รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา (ร่าง) การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) 
ระหว่างคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น และ Faculty of Dentistry, Universitas Indonesia ประเทศ
อินโดนีเซีย ซึ่งเป็นข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการระหว่างสองสถาบัน ซึ่งมีความประสงค์จะด าเนินการกิจกรรมทางวิชาการ
ร่วมกัน มีระยะเวลาของสัญญา 5 ปี (ค.ศ. 2021–2026) เพ่ือด าเนินการความร่วมมือด้านวิชาการและให้การสนับสนุน       
ด้านการวิจัย การแลกเปลี่ยนผู้เชี่ยวชาญ อาจารย์ และบุคลากร รวมทั้งโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาระดับปริญญาตรีและ
ระดับบัณฑิตศึกษา ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบในหลักการ และขอให้หน่วยวิจัยและวิเทศฯ ด าเนินการต่อไป 
 

ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากรองคณบด ี/ หัวหน้าสาขาวิชา/ กรรมการประจ าคณะฯ 
5.1 รายงานผลการคัดเลือกพนกังานมหาวิทยาลัยโดยใช้เงินรายได้ เพื่อย้ายเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินงบประมาณ

แผ่นดิน (1 อัตรา) 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร แจ้งให้ที่ประชุมรับทราบรายงานผลการคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยโดยใช้เงินรายได้ 

เพ่ือย้ายเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผ่นดิน สังกัดมหาวิทยาลัยขอนแก่น ประเภทสนับสนุน เพ่ือปฏิบัติงาน
ในสังกัดคณะทันตแพทยศาสตร์ จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ ต าแหน่งนักจัดการงานทั่วไป เลขประจ าต าแหน่ง 1009             
โดยคณะกรรมการคัดเลือกฯ ได้พิจารณาด าเนินการคัดเลือกเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2563 ผลปรากฏว่า 
นางสาวทิพวัลย์ ยงฤทธิปกรณ์ เป็นผู้ได้รับการคัดเลือกในต าแหน่งดังกล่าว ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมรับทราบ และเห็นชอบให้รับรองผลการคัดเลือกฯ ตามที่เสนอ โดยขอให้หน่วยทรัพยากรบุคคลฯ 
ด าเนินการต่อไป 
5.2 รายงานผลการคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยโดยใช้เงินรายได้ ต าแหน่งผู้ช่วยทันตแพทย์ 

จ านวน 2 อัตรา 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร แจ้งให้ที่ประชุมรับทราบรายงานผลการคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงาน

มหาวิทยาลัยโดยใช้เงินรายได้ ต าแหน่ง ผู้ช่วยทันตแพทย์ จ านวน 2 อัตรา เลขประจ าต าแหน่ง 2934 และ 2935 เพื่อ
ปฏิบัติงานในสังกัดโรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ โดยคณะกรรมการคัดเลือกฯ ได้พิจารณา
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 20/2563 เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2563   (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

ด าเนินการคัดเลือกเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2563 ผลปรากฏว่า มีผู้ที่ได้รับการคัดเลือก จ านวน 2 อัตรา 
ได้แก่ นางสาวศิริลักษณ์ ใยวังหน้า และ นางสาวปรารถนา มามีสุข ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมรับทราบ และเห็นชอบให้รับรองผลการคัดเลือกฯ ตามที่เสนอ โดยขอให้หน่วยทรัพยากรบุคคลฯ 
ด าเนินการต่อไป 
5.3 การใช้งานระบบขออนุมัติเดินทางไปปฏิบัติงานออนไลน์ (DPA : Business Travel) มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร แจ้งให้ที่ประชุมรับทราบเกี่ยวกับการใช้งานระบบขออนุมัติเดินทางไปปฏิบัติงาน
ออนไลน์ในระบบอิเล็กทรอนิกส์ (DPA : Business Travel) มหาวิทยาลัยขอนแก่น เพ่ือพัฒนาระบบงานแบบ        
ไร้กระดาษ ซึ่งได้แจ้งขอให้ทุกคณะ/หน่วยงาน เริ่มใช้งานในระบบดังกล่าวตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 เป็นต้นไป 
พร้อมได้ออกระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแก่น ว่าด้วย การเดินทางไปปฏิบัติงาน พ.ศ. 2563 เพ่ือก าหนดเป็นระเบียบ 
หลักเกณฑ์และวิธีการด าเนินการขออนุมัติเดินทาง และการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติงานของคณาจารย์
และบุคลากรมหาวิทยาลัยขอนแก่นให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ทั้งนี้ โดยฝ่ายดิจิทัล ได้ขอความร่วมมือในการใช้งาน
ระบ บ ขออนุ มั ติ เดิ น ท างไป ป ฏิ บั ติ งาน ออน ไลน์  (DPA : Business Travel) โด ยส าม ารถ เข้ า ใช้ งาน ได้ ที่ 
https://i.kku.ac.th เลื อก เมนู  Digital Process Automation : Business Travel และด า เนิ นการตามระเบี ยบ
มหาวิทยาลัยขอนแก่น ว่าด้วยการเดินทางไปปฏิบัติงาน พ.ศ. 2563 ดังกล่าวข้างต้น ซึ่งหลักฐานการเบิกจ่ายเงินให้ใช้
ในรูปแบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ และให้ผู้ขออนุมัติเดินทางไปปฏิบัติงาน ลงนามรับรองด้วยลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์
หรือลายมือชื่อดิจิทัล ก่อนน าเข้าสู่ระบบ DPA : Business Travel เพ่ือเบิกจ่ายเงินค่าเดินทางไปปฏิบัติงาน ตาม
เอกสารประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมรับทราบ และขอความร่วมมือให้แจ้งคณาจารย์และบุคลากรของทุกหน่วยงาน /สาขาวิชา/แขนงวิชา 
รับทราบและด าเนินการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดในระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแก่น ว่าด้วย          
การเดินทางไปปฏิบัติงาน พ.ศ. 2563 

ทั้งนี้ ขอให้หน่วยทรัพยากรบุคคลและสารบรรณ ร่วมกับหน่วยการเงินและบัญชี ให้ค าแนะน าและอบรมเชิง
ปฏิบัติการในการจัดท าลายมือชื่อดิจิทัลและวิธีลงนามหนังสือดิจิทัล รวมทั้งแนะน าวิธีการใช้งานระบบขออนุมัติ
เดินทางไปปฏิบัติงานออนไลน์ฯ ต่อไป 
5.4 การยุบรวมหน่วยงานภายในกองบริหารงานคณะทันตแพทยศาสตร์ และการแต่งตั้งหัวหน้าหน่วย 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร แจ้งให้ที่ประชุมรับทราบเกี่ยวกับการปรับโครงสร้างหน่วยงานย่อยภายในกองบริหารงาน
คณะทันตแพทยศาสตร์ ทั้งนี้  เนื่องจาก นางรจนา พุทธิมา เดิมด ารงต าแหน่งหัวหน้างานบริหารและหัวหน้าหน่วย
ทรัพยากรบุคคล ได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งรักษาการแทนผู้อ านวยการกองบริหารงานคณะ ดังนั้น เพ่ือให้การบริหาร
จัดการงานภายในกองบริหารงานคณะทันตแพทยศาสตร์เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ จึงเห็นสมควรให้มี
การรวมหน่วยสารบรรณกับหน่วยทรัพยากรบุคคล รวมกันเป็นหนึ่งหน่วยงาน และปรับชื่อใหม่เป็น “หน่วยทรัพยากร
บุคคลและสารบรรณ” โดยแต่งตั้งให้ นางยุพิน บุญนาดี เป็นหัวหน้าหน่วยฯ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม 2563 เป็นต้นไป 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 
5.5 สรุปรายรับ-รายจ่าย และผลการด าเนินงานคลินิกทันตกรรมพิเศษในคณะฯ ประจ าเดือนพฤศจิกายน 2563 

รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลทันตกรรม แจ้งให้ที่ประชุมรับทราบสรุปรายรับ-รายจ่าย สถิติผู้ป่วย และผลการ
ด าเนินงานของคลินิกทันตกรรมพิเศษ คณะทันตแพทยศาสตร์ ประจ าเดือนพฤศจิกายน 2563  โดยสรุปผลด าเนินการ มี
รายรับสูงกว่ารายจ่าย จ านวน 940,260.73 บาท มีผู้ป่วยที่มารับบริการ 3,888 ราย เมื่อเทียบกับเดือนที่ผ่านมา พบว่ามี
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 20/2563 เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2563   (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

รายรับลดลง คิดเป็นร้อยละ 1.81 และมียอดรายจ่ายลดลง คิดเป็นร้อยละ 0.55 จึงท าให้มีก าไรสุทธิลดลงเมื่อเทียบกับ
เดือนตุลาคม 2563 คิดเป็นร้อยละ 13.69 พร้อมนี้ได้สรุปแจกแจงรายละเอียดข้อมูลการปฏิบัติงานของทันตแพทย์และสรุป
ยอดการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน พ.ต.ส. ประจ าเดือนพฤศจิกายน 2563 และได้แสดงกราฟเปรียบเทียบข้อมูลรายรับ-
รายจ่าย และรายได้สุทธิ ของคลินิกทันตกรรมพิเศษ ประจ าปีงบประมาณ 2564 ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมรับทราบ และขอให้ฝ่ายโรงพยาบาลทันตกรรม ก ากับดูแลในการบริหารงบประมาณและ        
หาแนวทางเพ่ิมรายได้ต่อไป 
5.6 สรุปรายรับ-รายจ่าย และผลการด าเนินงานคลินิกทันตกรรมพิเศษในเมืองฯ ประจ าเดือนพฤศจิกายน 2563 

รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลทันตกรรม แจ้งให้ที่ประชุมรับทราบสรุปรายรับ – รายจ่าย สถิติผู้ป่วย และผลการ
ด าเนินงานของคลินิกทันตกรรมพิเศษในเมือง ศูนย์บริการสู่ชุมชน ประจ าเดือนพฤศจิกายน 2563 โดยสรุปผลด าเนินการ มี
รายรับสูงกว่ารายจ่าย จ านวน 327,544.90 บาท มีผู้ป่วยที่มารับบริการ จ านวน 814 ราย และเมื่อเทียบกับเดือนที่ผ่านมา
พบว่า มียอดรายรับเพ่ิมขึ้นเล็กน้อย และมียอดรายจ่ายลดลง จึงท าให้มีรายได้สุทธิเพ่ิมขึ้นเล็กน้อยเมื่อเทียบกับเดือนตุลาคม 
2563 แต่อย่างไรก็ตาม ยังคงมีการควบคุมค่าใช้จ่ายด้านการเบิกจ่ายและใช้วัสดุให้อยู่ในเกณฑ์ที่เหมาะสม พร้อมนี้ได้สรุป
ข้อมูลการให้บริการและจ านวนรายรับ โดยแยกตามประเภทการรักษา ประจ าเดือนพฤศจิกายน 2563 และได้แสดงกราฟ
เปรียบเทียบรายได้ ของคลินิกทันตกรรมพิเศษในเมือง ประจ าปีงบประมาณ 2558 - ปัจจุบัน ตามเอกสารประกอบวาระการ
ประชุม 

มติ ที่ประชุมรับทราบ และขอให้รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลทันตกรรม ก ากับดูแลเพ่ือการเพ่ิมรายได้และ
ประสิทธิภาพของคลินิกทันตกรรมพิเศษในเมือง ต่อไป 
5.7 สรุปคะแนนการตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2557-2562 

รองคณบดีฝ่ายยุทธศาสตร์ แจ้งให้ที่ประชุมรับทราบสรุปคะแนนการตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับ
หลักสูตร ปีการศึกษา 2557-2562 และสรุปผลการตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 
2562 (1สิงหาคม 2562 – 31 กรกฎาคม 2563) จากคณะกรรมการตรวจประเมินภายในและภายนอกคณะฯ จ านวน 
9 หลักสูตร ซึ่งผ่านการประเมินตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร (ได้ค่าคะแนน 3.01 ขึ้นไป) และผลการประเมินทั้ง 9 
หลักสูตรได้ค่าคะแนนตั้งแต่ 3.03-3.67 โดยหลักสูตรที่ได้ค่าคะแนนอันดับสูงสุดคือ หลักสูตร ป.เอก สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์ช่องปาก ได้ 3.67 คะแนน รองลงมาคือ หลักสูตร ป.ชั้นสูง สาขาวิชาศัลยศาสตร์ช่องปากฯ ได้ 3.62 
คะแนน และหลักสูตรทันตแพทยศาสตรบัณฑิต (ป.ตรี) ได้ 3.46 คะแนน ส าหรับหลักสูตรที่ได้ค่าคะแนนต่ าสุดคือ 
หลักสูตร ป.โท สาขาวิชาการวิจัยทางทันตแพทยศาสตร์ ได้ 3.03 คะแนน ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 
5.8 การรับเงินบริจาคเพื่อสนับสนุนกิจกรรมของคณะฯ จากสมาคมทันตกรรมรากเทียมแห่งประเทศไทย 

รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ แจ้งให้ที่ประชุมรับทราบเกี่ยวกับคณะฯ ได้รับเชิญเป็นเจ้าภาพร่วมกับสมาคมทันตกรรม
รากเทียมแห่งประเทศไทย ในการจัดงานประชุมวิชาการสามัญ ประจ าปี 2563 เรื่อง “Upskill for Implant 
Success” ในวันที่ 23 – 24 พฤศจิกายน 2563 ณ โรงแรมพูลแมน ราชา ออคิด จ.ขอนแก่น โดยได้รับเกียรติจาก
วิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิจากหลายสถาบันมาเป็นวิทยากรบรรยายในการประชุมดังกล่าวและมีผู้เข้าร่วมประชุมจ านวน 
360 คน ซึ่งผลการด าเนินงานจัดประชุมดังกล่าวประสบความส าเร็จเป็นที่น่าพอใจอย่างมาก และสมาคมทันตกรรม
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะทันตแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 20/2563 เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2563   (ฉบับที่ผ่านการรับรองรายงานการประชุมแล้ว) 

รากเทียมแห่งประเทศไทยฯ ได้บริจาคเงินจ านวน 60,000.-บาท ให้กับคณะทันตแพทยศาสตร์ เพ่ือสนับสนุนการ
ด าเนินกิจกรรมของคณะฯ ต่อไป ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

ในการนี้ ประธานแจ้งเพ่ิมเติมว่า เนื่องจากผลการจัดประชุมวิชาการดังกล่าวประสบความส าเร็จด้วยดีและมี
ผู้สนใจลงทะเบียนเข้าร่วมงานเกินความคาดหมาย สมาคมทันตกรรมรากเทียมแห่งประเทศไทยฯ จึงประสงค์จะ
บริจาคเงินให้กับคณะทันตแพทยศาสตร์ เพ่ิมเติมอีกจ านวน 20,000 บาท รวมเป็นเงินบริจาคทั้งสิ้น 80,000 บาท โดย
จะท าหนังสือแจ้งมาให้ทราบอีกครั้ง 

มติ ที่ประชุมรับทราบ  
 

ระเบียบวาระท่ี  6  เรื่องอ่ืนๆ 
6.1 ก าหนดการจัดกิจกรรมงานประเพณีส่งท้ายปีเก่า-ตอ้นรับปีใหม่ คณะทันตแพทยศาสตร์ ประจ าปี 2564 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาการจัดกิจกรรมส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมไทย เนื่องในวาระส่ง
ท้ายปีเก่า - ต้อนรับปีใหม่ คณะทันตแพทยศาสตร์ ประจ าปี 2564  ทั้งนี้ เนื่องจากปัจจุบันยังอยู่ในสถานการณ์เฝ้าระวัง
และป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ Covid-19 จึงเสนอหารือที่ประชุมเกี่ยวกับก าหนดวันจัดงานและรูปแบบการจัด
งานเนื่องในวาระส่งท้ายปีเก่า - ต้อนรับปีใหม่ดังกล่าว โดยในเบื้องต้นเห็นสมควรให้กิจกรรมท าบุญตักบาตร (ช่วงเช้า)      
ณ ลานแดงอเนกประสงค์ คณะทันตแพทยศาสตร์ เพ่ือเป็นสิริมงคลแก่บุคลากรของคณะฯ และสืบสานประเพณีวัฒนธรรม
อันดีงามของไทยต่อไป 

มติ ที่ประชุมร่วมอภิปราย และมีมติเห็นชอบในหลักการให้จัดกิจกรรมงานประเพณีส่งท้ายปีเก่า-ต้อนรับปีใหม่ 
ประจ าปี 2564 ในวันอังคารที่ 5 มกราคม 2564 (ช่วงเช้า) และขอให้ฝ่ายบริหารด าเนินการตามความเหมาะสมต่อไป       
โดยเห็นสมควรให้ปรับรูปแบบจัดกิจกรรมอย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน ประกอบด้วย กิจกรรมท าบุญตักบาตร
และถวายภัตตาหารแด่พระสงฆ์ 9 รูป (ช่วงเช้า) โดยให้งดการจัดงานสังสรรค์ส่งท้ายปีเก่า-ต้อนรับปีใหม่ (ช่วงเย็น)  

ทั้งนี้ ขอความร่วมมือหน่วยงานภายในคณะฯ ให้งดจัดกิจกรรมสังสรรค์ส่งท้ายปีเก่า-ต้อนรับปีใหม่ ภายใน
หน่วยงาน เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ Covid-19   

 
เลิกประชุมเวลา   13.50  น. 
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